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Beslutningsforslag nr. B 38. Fremsat den 6. november 1986 af Elisabeth Bruun Olesen (VS) og 
Albrechtsen (VS) 

F o r s l a g  t i l  f o l k e t i n g s b e s l u t n i n g  

o m  g e n e r e l  a d g a n g  t i l  b e t a l t  f r i h e d  t i l  u d d a n n e l s e  

Folketinget pålægger regeringen at frem- 
sætte lovforslag, som sikrer, at alle lønmod- 
tagere får ret og frihed til at uddanne sig 
uden at lide tab af løn og anciennitet, sociale 
goder eller særlige til det pågældende arbej- 
de knyttede rettigheder og med ret til at ven- 
de tilbage efter uddannelsesforløbets slut- 
ning. 

Følgende retningslinjer lægges til grund: 
1) Lønmodtagere får ret til at deltage i ud- 

dannelse i arbejdstiden i op til 150 timer 
pr. år med fuld løn betalt af arbejdsgiver- 
ne. 

2) Lønmodtageren optjener sin løngodtgørel- 
se gennem året. Den enkelte kan opspare 
løngodtgørelse gennem flere år til længere 
sammenhængende uddannelsesforløb. 

3) Lønmodtageren bestemmer selv, hvilken 
type uddannelse vedkommende ønsker at 
deltage i, og har ret til at bestemme ud- 

dannelsestidspunktet med 1 måneds varsel 
til arbejdsgiveren. 

4) Efter uddannelsesperiodens slutning har 
den pågældende ret til at vende tilbage til 
sit arbejde uden tab af sociale privilegier 
eller særlige rettigheder, som lønmodtage- 
ren måtte have oppebåret i kraft af sit 
lønarbejde. 

5) Der sikres en 100 pet. personalekompen- 
sation for den arbejdskraft, der deltager i 
uddannelse. 

6) Uddannelsesreformen gennemføres som 
en forsøgsordning af 5 års varighed. 

7) Der afsættes på finansloven et beløb sva- 
rende til de årlige driftsudgifter i forbin- 
delse med lærerlønninger, lokaler, under- 
visningsmidler, forsøgsvirksomhed etc. 
Der skal ligeledes sikres midler til forsøg 
med nye undervisningsformer m.v. og til 
evaluering af reformen. 
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