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Bemcerkninger til lovforslaget

Med lovforslaget fastslds det, at offentlige myn-
digheder, dvs. statslige myndigheder, kommuner
og amtskommuner, pd lige fod med private ar-
bejdsgivere kan idemmes bede for overtrazdelse af
bestemmelserne i de forskrifter, der udstedes i hen-
hold til arbejdsmiljeloven, samt for overtredelser
af de pabud og forbud, der udstedes i henhold til
forskrifterne.

Det har nappe varet hensigten, at offentlige
myndigheder ikke skulle kunne straffes for over-
treedelser af arbejdsmiljoloven. Med vedtagelsen af
lov om arbejdsmilje for Grenland har man da
ogsd indfert bestemmelser om, at offentlige myn-
digheder kan idemmes beder ved overtredelser af

loven.

Lovforslaget medferer endvidere, at klager over
arbejdstilsynets afgorelser ikke automatisk far op-
settende virkning.

Virksomhedernes mulighed for at undgé at sat-
te arbejdstilsynets bestemmelser i veerk kan efter
gzldende bestemmelser have groteske resultater.
Arbejdsgiveren kan udskyde arbejdstilsynets pabud
om at bringe helbredstruende forhold i orden i
manedsvis og i enkelte tilfeelde i arevis ved at ud-
nytte ankemulighederne og ankefristerne til det
yderste.

I ganske serlige tilfelde kan klagemyndigheder-
ne dog bestemme, at en klage, forudsat at den er
rettidigt indgivet, skal have opsattende virkning.



