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Mindretallet har endvidere - stillet @n-
dringsforslag, som sikrer, at beskaftigelses-
midler ikke skal bruges til kontanthjalp.

Et' tredje mindretal (Venstresocialisternes

medlem af udvalget) indstiller lovforslaget til -

vedtagelse med de stillede '&ndringsforslag.-

/Endrmgsforslag
Af arbejdsmzmsteren tiltradt af udvalget

Ti1§1

1) I den under nr. 5 foresldede § 23 a af-
fattes stk. 2 saledes: ‘

»Stk. 2. Arbejdsministeren fordeler statstil-
skud til henholdsvis beskaftigelsesprojekter
og til ansattelse i private virksomheder til
arbejdsmarkedsnavnene. «

2) 1 den undér nr. 5 foreslaede § 23 a ud-
gar stk. 3.

3) Deh under nr. 5 foreslaede § 23 b affat-
tes saledes: '

»§ 23 b. Arbejdsmarkedsnzvnet fordeler
‘midlerne til beskeftigelsesprojekter til nav-
_ net, kommunerne og amtskommunerne.
~ Stk. 2. Arbejdsmarkedsn@vnet fordeler
midlerne til anszttelse af unge i private virk-
somheder til kommunerne.

Stk. 3. Fordelingen efter stk. 1 og 2 sker
under hensyn til antallet af ledige unge un-
der 30 ar og ledige blandt udsatie grupper
samt under hensyn til antal oprettede plad-
ser. v

Stk. 4. Arbejdsmarkedsnevnet kan give
kommunerne tilladelse til at overfere tilskud
il ansattelse i private virksomheder til be-
skaeftigelsesprojekter og omvendt inden for

den enkelte kommune.
"~ Stk. 5. Arbejdsmarkedsnzevnet kan inden
for regionen foretage omfordeling af ufor-
brugte midler inden for hver af ordningerne.

Stk. 6. Arbejdsministeren fastsetter ner-
mere regler om fordeling og omfordeling af
statstilskuddene.«

Af et mindretal (SF og VS):
' 4) Nr. 6 udgir.

Til § 2

5) Stk. 2 udgér.

‘ Bemaerknin‘ger
Til nr. 1-3

Med endringsforslagene gives der kom-
munerne ogede lokale befojelser gennem
handlefrihed ved valg af beskeaftigelsesforan-
staltninger. Kommunerne kan overfore mid-
ler fra lontilskudsordningen til beskaftigel-
sesprojekter og .omvendt. Overforsien sker
efter arbejdsmarkedsnavnenes tilladelse.

- Langt de fleste kommuner omfatter be-
greensede omrader, indbyggermeassigt og geo-
grafisk. De lokale arbejdsmarkeder er imid-
lertid af en storrelsesorden, der dels omfatter

flere kommuner, dels gar pa kryds’ og tveers

af kommunegraenserne.

Jo mindre geograﬁske orirdder man der-
for retter sig imod, jo mere usikker bliver
muligheden for at forudsige beskaftigelses-
udviklingen og behovet for indsatsen, hvori-
mod sadanne muligheder findes pa regionalt
plan. En sikring af en reel sterre lokal ind-
flydelse og kompetence ger det derfor ned-
vendigt med sﬁvcl en lokalisering som en
regionalisering pa dette omréde.

Arbejdsmarkedsnavnet er det eksisterende

" brugbare instrument til sikring af statsmidler-

nes fordeling decentralt med et bredere sigte.

" Det bredere sigte er som navnt nedvendigt

for at sikre en reel decentralisering, herunder
for at undgd ressourcespild i den enkelte
kommune og for at forhindre, at tilskudsfor-
delingen virker h@mmende kommunerne
imellem og begranser mobiliteten i omrédet.
For at sikre en fordeling og anvendelse af
statsmidlerne under hensyn til beskeftigelses-
udviklingen i regionen og ikke blot i den en-
keite kommune fordeler arbejdsministeren

“statsmidlerne i 2 puljer til arbejdsmarkeds- .

navnene, som herefter foretager fordeling til
kommunerne af lontilskudsmidlerne og for-
deling til n®vnet og (amts)kommunerne af
midlerne til beskeftigelsesprojekter. Stats-

‘midlerne fordeles pd hver af ordningerne

under hensyn .til antallet af ledige under 30
ar og ledige blandt udsatte grupper samt un-
der hensyn til antal oprettede pladser. Ledig-
hed og antal pladser vil vare kriterier for
begge ordninger. Arbejdsministeren fastsat-
ter ne@rmere regler, herunder for vagtningen



