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Bilag 2 

Henvendelse fra Foreningen af Yngre Læger og arbejdsministerens kommentarer hertil 

Vedrørende forslag til lov om ændring af  arbejdstilrettelægelsen m. v. for underordnede sygehus- 
læger og om fornyelse og forlængelse af overenskomster for underordnede sygehuslæger mfl. 

I den mundtlige fremsættelsestale til oven- 
nævnte lovforslag angiver arbejdsminister 
Henning Dyremose begrundelserne for lov- 
forslagets indhold og udformning. Forenin- 
gen af Yngre Læger vil her gerne knytte nog- 
le kommentarer til disse begrundelser. 

1. Arbejdsministeren siger: 
»Arbejdstilrettelæggelsen på sygehusene 

har og må have som hovedformål at sikre 
kvaliteten i patientbehandlingen, således at 
patienterne får en så god og tillidsvækkende 
behandling som muligt.« 

Foreningen af  Yngre Læger siger: 
Vi er enige i, at regler og bestemmelser for 

ansatte på et sygehus ikke bør hindre den 
bedst mulige patientbehandling. Derfor har 
foreningen ønsket at bevare hovedelementer- 
ne i den nuværende overenskomst, da denne 
overenskomst allerede giver så mange mulig- 
heder for forskellige arbejdstilrettelæggelser, 
at patienternes behov kan tilgodeses. Her 
skal blot nævnes muligheden for almindeligt 
dagarbejde (svarende til andre lønmodtager- 
grupper), aftenarbejde, natarbejde, rådig- 
hedsvagt fra hospitalet samt rådighedsvagt 
fra bolig. 

Foreningen har undersøgt arbejdstilrette- 
læggelserne på landets hospitaler, og disse 
undersøgelser viser klart, at arbejdsgiverne 
langtfra anvender de nuværende muligheder 
for forskellige arbejdstilrettelæggelser. Ar- 
bejdsgiverne kunne tilrettelægge arbejdet 
langt mere økonomisk og langt mere hen- 
sigtsmæssigt, end det er tilfældet i dag, og 
uden at ændre overenskomsten på et eneste 
punkt. 

Foreningen har samtidig bemærket, at ar- 
bejdsministeren foreslår, at en læge skal kun- 

ne have vagt på flere afdelinger og skal kun- 
ne arbejde på flere sygehuse. Arbejdsministe- 
ren har ikke forklaret, hvordan patienterne 
sikres en god og tillidsvækkende behandling, 
når de regler, som han foreslår, giver mulig- 
hed for, at en læge fra en psykiatrisk afde- 
ling kan blive sat til at operere et komplice- 
ret benbrud på en kirurgisk afdeling. De fo- 
reslåede regler giver også mulighed for, at en 
læge fra ét sygehus tilkaldes til en operation 
på et andet sygehus, uden at patienten har 
garanti for at tale med lægen inden operatio- 
nen og igen efter operationen. 

Det er bestemt ikke en god og tillidsvæk- 
kende behandling af patienterne. 

Arbejdsministeren underminerer således 
sin målsætning for patientbehandlingen ved 
sine konkrete ændringsforslag. 

2. Arbejdsministeren siger: 
»I de senere år har forholdene imidlertid 

udviklet sig på en stadig mere uhensigtsmæs- 
sig måde.« 

Foreningen af Yngre Læger siger: 
Arbejdsministeren forklarer ikke, hvad 

han mener med dette udsagn. Foreningen af 
Yngre Læger kan derimod henvise til, at iføl- 
ge OECDs undersøgelser er Danmark ret 
enestående, idet det danske sygehusvæsen er 
det eneste, hvor udgifterne de senere år har 
udgjort en stadig faldende del af bruttonatio- 
nalproduktet og af de offentlige udgifter. 
Foreningen skal også henvise til, at uanset 
hvordan produktiviteten på sygehusene op- 
gøres, så er den steget markant de senere år. 

Det er altså hverken økonomisk eller pro- 
duktivitetsmæssigt, at arbejdsministeren kan 
mene, at forholdene har udviklet sig uhen- 
sigtsmæssigt. 


