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rige begrundelser og ændringsforslag er lige 
så dårligt funderet. 

Det er således Foreningen af Yngre Læ- 
gers opfattelse, at hvis lovforslaget bliver 
vedtaget, vil den praktiske gennemførelse i 
hverdagen meget let kunne få det modsatte 
resultat af det, som arbejdsministeren har 
ønsket. 

7. maj 1987 

Teknisk forslag til ændringer 

ad side 2: 
1. Ny § 11: 

Loven træder, i kraft ved bekendtgørelsen i 
Lovtidende. Fornyelsen af overenskomsten, 
jf. § 1, har virkning fra ikrafttrædelsen, dog 
fra 1. april for så vidt angår de bestemmel- 
ser, der er omfattet af bilag 1. Forlængelsen 
af overenskomsterne, jf. §§ 2 og 3, har virk- 
ning fra den 1. april 1987. 

2. Ny § 11: 
Loven træder i kraft ved bekendtgørelsen i 

Lovtidende. Fornyelsen af overenskomsten, 

jf. § 1, har virkning fra ikrafttrædelsen. En 
tidligere ikrafttrædelsesdato for så vidt angår 
de bestemmelser, der er omfattet af bilag 1, 
kan fastsættes i det paritetiske nævn eller ved 
opmandsafgørelse, dog tidligst 1. april 1987. 
forlængelsen af overenskomsterne, jf. §§ 2 og 
3, har virkning fra den 1. april 1987. 

ad side 3: 
Nyt afsnit 1: 
1. I de overenskomster, der er nævnt i lovens 
§§ 1-3, ændres bestemmelser om løn, ar- 
bejdstid, lønanciennitet, tillæg, lønregulering, 
tjenestefrihed, svangerskab og fødsel samt 
time- og dagpenge svarende til det, der er 
aftalt mellem de offentlige arbejdsgivere og 
Akademikernes Centralorganisation om den 
fælles akademiske lønskala, arbejdstid, løn- 
anciennitet, tillæg, særlig lønregulering, pul- 
jer, herunder puljer til gennemførelse af øget I 
fleksibilitet i lønfastsættelsen, ATP-bidrag, 
tjenestefrihed, graviditet, barsel og adoption 
samt time- og dagpenge i forbindelse med 
fornyelse af en række overenskomster på 
akademikerområdet pr. 1. april 1987. 

Afsnit 2 bortfalder. 

Med venlig hilsen 

ERIK STENGAARD 
/  Jørgen Friis Christensen 


