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» Stk. 2. I andre tilfælde har lønmodtage- 
ren ret til dagpenge fra 1. fraværsdag, sâ- 
fremt anmodning indgives denne dag.«. 

9. I £ 18, stk. 3, 2. pkt., ændres »2. fraværs- 
dag« til: »1. fraværsdag«. 

10. I § 23, nr. 4, § 25, stk. 3, nr. 2, § 26, .stk. 
2, nr. 2, og stk. 5, 3. pkt., ændres » 13 uger« 
til: »5 uger«. 

11. I § 25, stk. 2 og stk. 4, ændres »91 uger« 
til: »99 uger«. 

12. § 25, stk. 5, affattes således: 
»Stk. 5. Når ganske særlige omstændighe- 

der taler for det, kan det sociale udvalg for- 
længe dagpengeperioden efter stk. 2. Chefen 
for Sikringsstyrelsen fastsætter regler 
herom.«. 

13. I § 28 udgår »fra 2. fraværsdag«. 

14. § 30 affattes således: 
»§ 30. Socialministeren fastsætter nærme- 

re regler om den frivillige sikring.«. 

15. §§ 31 og 32 ophæves. 

16. I § 33, stk. 4, 2. pkt., indsættes efter »på 
grund af«: »sygdom,«. 

17. I § 33 indsættes som stk. 6: 
»Stk. 6. Når ganske særlige omstændighe- 

der taler for det, kan den ene af barnets for- 
ældre indtræde i den andens ret til dagpen- 
ge.«. 

18. § 34 affattes således: 
»§ 34. Dagpenge efter dette kapitel udbe- 

. tales, når den sikrede opfylder følgende be- 
tingelser: 

1) Den sikrede skal enten 
ä) have haft en årlig dagpengegivende 

indtægt, der skal lægges til grund ved 
beregning af dagpenge efter §§ 21 og 
22, af en sådan størrelse, at den mindst 
berettiger til 10 pct, af dagpengenes 
højeste beløb eller 

b) have haft en dagpengegivende lønind- 
tægt af samme størrelse som nævnt un- 
der a) i mindst 6 måneder inden for de 

sidste 12 måneder forud for fraværspe- 
rioden eller 

c) have haft beskæftigelse ved selvstændig 
virksomhed i mindst 6 måneder inden 
for de sidste 12 måneder forud for fra- 
værsperioden i et sådant omfang, at 
størrelsen af indtægten skønnes at ud- 
gøre mindst 10 pet. af dagpèngenes hø- 
jeste beløb. 

2) Den sikrede skal desuden enten 
a) have haft en dagpengegivende lønind- 

tægt, som i de sidste 4 uger før fra- 
værsperioden i gennemsnit har været 
af samme størrelse som nævnt under 
nr. 1 a) eller 

b) have haft beskæftigelse ved selvstændig 
virksomhed i de sidste 4 uger før fra- 
værsperioden eller 

c) have været tilmeldt Arbejdsformidlin- 
gen som arbejdssøgende siden arbejds- 
ophøret. 

Stk. 2. Ved opgørelsen af indtægts- og be- 
I , skæftigelsesperioder efter stk. 1, nr. 1 b og c 
og nr. 2, medregnes den indtægt, den sikrede 
ville have haft i tidsrum, i hvilke 
1) det efter en lægelig bedømmelse skønnes 

nødvendigt, at den sikrede var skånet for 
arbejde, uden at betingelserne i § 33, stk. 
5, er opfyldt, 

2) den sikrede har været afskåret fra, arbejds- 
løshedsdagpenge alene på grund af ar- 
bejdsløshedskassens regler om ventetid 
efter indmeldelse. 
Stk. 3. Chefen for Sikringsstyrelsen kan 

tillade, at indtægter, der på grund af bestem- 
melsen i § 2, stk. 2, ikke er dagpengegivende, 
medtages efter stk. 1, nr. 1 b og c og nr. 2, 
og at perioder, hvor den sikrede på grund af . 
arbejdsforholdets særlige karakter har måttet 
ophøre med arbejdet inden 4 uger før føds- 
len, sidestilles med perioder med dagpengegi- 
vende indtægt efter stk. 1; nr. 2.«. 

19. I § 37, 1. pkt., ændres »6 måneder« til: 
»9 måneder«. 

* 
20. I § 41 ophæves stk. 1, 4 og 5. 

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. l og 2. 

21. I 홢 41, Stk. 3, der bliver stk. 2, affattes ' 1. ' 
- pkt. således: 


