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Stk. 5. I de i stk. 3 og 4 omtalte tilfælde 
beregnes nedsættelsen af folketingspensionen 
ud fra de på beregningstidspunktet gældende 
grundbeløb for de lønninger og pensioner, 
der indgår i beregningen, og til det således 
beregnede nedsatte grundbeløb for folke- 
tingspensionen ydes pristalsbestemte og an- 
dre pensionstillæg efter de til enhver tid her- 
om gældende tjenestemandspensionsregler. 
Hvis der i beregningen indgår lønninger og 
pensioner, der reguleres på anden måde end 
tjenestemandslønninger og -pensioner, ned- 
sættes løn- eller pensionsbeløbet med et be- 
løb svarende til den på beregningstidspunktet 
gældende regulering på tjenestemandsområ- 
det, og det således nedsatte løn- eller pen- 
sionsbeløb indgår herefter ved beregningen 
af nedsættelsen af folketingspensionen i ste- 
det for ovennævnte grundbeløb. 

§ 119. Folketingets præsidium er beretti- 
get til efter anmodning at tilstå forhenværen- 
de rigsdagsmedlemmer, der inden 1. april 
1946 er ophørt med at være medlemmer af 
Rigsdagen, og enker efter sådanne en årlig 
ydelse, hvis størrelse fastsættes af præsidiet. 

Kapitel 15 
Vederlag og pension m. v. for Folketingets 

formand 

§ 120. Der tilkommer Folketingets for- 
mand vederlag efter samme regler, som gæl- 
der for vederlag til ministre. 

Stk. 2. Vederlaget kan ikke oppebæres 
samtidig med løn, ventepenge eller pension, 
der hidrører fra stilling som minister eller 
tjenestemand. 

§ 121. Folketingets formand har ret til 
ventepenge efter samme regler, som gælder 
for ministre. 

Stk. 2. Ventepenge kan ikke oppebæres 
samtidig med vederlag, ventepenge eller pen- 
sion, der hidrører fra ministerstilling, og ej 
heller samtidig med pension, der hidrører fra 
ansættelse i tjenestemandsstilling. 

§ 122. Folketingets formand har ret til 
pension efter samme regler, som gælder for 
ministre. 

Stk. 2. Såfremt en pensionsnydende for- 
mand udnævnes til minister, bortfalder for- 
mandspensionen. 

Stk, 3. For den, der både har været for- 
mand og minister, fastsættes der én pension, 
og pensionsalderen er de sammenlagte funk- 
tionstider. 

§ 123. Den efterlevende ægtefælle efter en 
formand for Folketinget har ret til pension 
efter samme regler, som gælder for en mini- 
sters efterlevende ægtefælle. 

Stk. 2. Bestemmelsen i § 122, stk. 3, finder 
tilsvarende anvendelse. 

Stk. 3. Ægtefællepension efter stk. 1 og 2 
kan i forbindelse med ægtefællepension, der 
hidrører fra tjenestemandsstilling, ikke over- 
stige den højeste ægtefællepension, der kan 
opnås i henhold til loven om tjenestemands- 
pension. 

§ 124. Besidder en formand for Folketin- 
get ved sin tiltræden hverv i offentlige eller 
private virksomheders, foretagenders eller 
institutioners tjeneste, vil disse være at fra- 
træde. Såfremt varetagelsen af sådanne hverv 
efter formandens skøn ikke kan berede van- 
skeligheder i udførelsen af hans pligter som 
formand og han ønsker at bevare et eller fle- 
re af disse, skal han straks skriftligt tilstille et 
af Folketinget nedsat udvalg meddelelse her- 
om. Udvalget kan inden forløbet af 14 dage 
efter meddelelsens modtagelse nægte forman- 
den tilladelse til at bevare sådanne hverv. 
Efter forløbet af dette tidsrum meddeler for- 
manden Folketinget, hvilke hverv han har 
tilladelse til at varetage. 

Stk. 2. Formanden må i sin formandstid 
ikke overtage noget nyt hverv af den i stk. 1 
nævnte art. 

§ 125. Vælges en tjenestemand til for- 
mand for Folketinget, kan den af ham hidtil 
beklædte tjenestemandsstilling holdes besat 
ved konstitution for hans funktionstid, hvis 
det skønnes forsvarligt af hensyn til stillin- 
gens tarv, og for så vidt og så længe konsti- 
tution i stillingen overhovedet er tilladt. 
Statsministeren skal herom give meddelelse 
til det i § 124 omhandlede udvalg, hvorefter 
der forholdes i overensstemmelse med nævn- 
te paragrafs stk. 1, dog at den i 4. punktum 
omhandlede meddelelse afgives af statsmini- 
steren gennem Folketingets formand. 


