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vagten gaeldende retningslinier, jf. lokalafta-
e

7. § 6. — Ekstraordinzre lentillaag

Der henvises til bilag 2, idet der dog er
enighed om, at for si vidt angar stk. 5 @n-

dres »kr. 25« til »kr. 44« samt nedvendige

transportomkostninger, som Staten ikke dak-

ker, og at der stilles enkeltvaerelser til radig-

hed.

8 § 7. - Ekstramandskab fene- og syg-
domsaflesere

Stk. 1. Der tllfe:_]es felgende:

»De aflesere, der er ansat, skal ﬁlbydes
den forste vagt, der bliver ledig.«

Stk. 2. AEndres i overénsstemmelse med
arbe_]dstldsforkortelsen :

9.§8. - Lov- og regulativbestemte vilkar-

Stk. 1. Andres i overensstemmelse med

ovenstdende tryghedsbestemmelse.

Stk. 2. Tilfejes felgende:

»Medarbejdere med 1 Aars anciennitet i
virksomheden indremmes frihed med lon,
nér dette er nedvendigt af hensyn til pasning
af medarbejdernes syge,
. barn/bern under 12 ar.

. Frihed gives kun til den ene af barnets
foreldre. Friheden gives uden lenafkortning
for s& vidt angér barnets farste sygedag.

Virksomheden kan kreeve dokumentation,

hjemmeverende

for eksempel i form af tro og love-erkle-
ring.«

Stk. 5. Tilfojes: :
»Korpset betaler for personlige veernemid-

ler.«

Stk. 6. 10 ore @ndres til 12 ore fra 1. ja-
nuar 1988.

Nyt stykke indarbejdes som fﬂlger:

~»Korpset yder frihed med fuld ‘len ved
personalets deltagelse som valgte medlemmer
i kommunalbestyrelser eller amtsrdd samt
frihed i rimeligt omfang i forbindelse ‘med
opstillingmeder med videre til en medarbej-

der, der i en valgkreds er opstillet til valg.«

Nyt stykke indarbejdes som folger:

" »Korpset betaler for fornyelsen af perso-
nalets erhvervskort.«

10. § 9. — Overenskomstens lebetid og opsi-
gelsesbestemmelse
Formuleres saledes:

Denne overenskomst 'tr’aeder i- kraft Iﬁed
virkning fra den 1. maj 1987 og vil veere gel-

dende, indtil den efter forudgiende skriftlig

opsigelse fra en af parterne med 3 maneders
varsel bringes til opher med udgangen af
april méned, dog tidligst med udgangen af
april mined 1989. For si vidt angir den i
narverende overenskomst fastsatte arbejds-
tid er udlebet af overenskomsten dog tldllgst.

aprll mﬁned 1991.



