Anm. IT til § 15.03.32. 4765

Udviklingen i kommunernes og statens udgifter siden 1982 samt de forventede udglfter i
ﬁnansaret 1988 og BO-arene 1989-1991 fremgar af tabellen.

I nedenstdende skema redegeres for udviklingen i aktivitet og ressourceforbrug.

I 1982 l 1983 I 1984' 1985 | 1986| 1987 l 1988 | 1989 [ 1990 | 1991

L

1

V.

|28

Udgiftsbehov
I. Antal pensionister med fuldt :

pensionstilleg (1.000) ...... 399,1 406,0 429,8 437,0. 439,5
2. Antal enlige pensionister

med fuldt pensionstilleg

C(L000) L 250,0 254,5 261,1 268,2 2728

Produktion

1. Sterrelse af radighedsbelsbet :
mill kr.¥...... 736 1.049 1.153 1.275 1.344

Ressourceforbrug')
1. Kommunernes udgifter :
mill. kr.. ...l 943 1.025 1.064 1.137 1.179 1.215 1.500 1.511 1.522 1.533

2. Statens udgifter mill. kr. 675 759 783 825 884 928 1.125.1.133 1.142 1.150
Bemeerkninger:

Gennemgribende lovandringer: Efter-lov af 9. december 1982 kan der med virkning fra 1. januar
1983 udbetales personligt tilleg til pensionister hvis varmeudgifter er serlig haje. Belobet ydes
udover det beleb, der kan udbetales som personligt tilleeg i evrigt.

) Lobende 1988-prisniveau.

03.34. Dagpenge ved sygdom eller fodsel.

Lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel, LB 949 1986, erstatter LB 81 1984 efter L 947
1986.

Der er foretaget vaesenthge acndrmger i dagpengelovglvnmgen jf. LB 949 1986, med fuld
virkning fra 1. april 1987 séledes at retstilstanden herefter i hovedtrek svarer til situatio-
nen inden 1. april 1983. Hovedsigtet med L 947 1986 er at ophave karensdagen, der blev
indfert 1. april 1983 som et led i regeringens sparebestrabelser. Det har vist sig, at
karensdagen ikke har haft samme virkning for de forskellige persongrupper pé arbejds-
markedet. Karensdagen blev ophavet den 1. januar 1987.

Dagpenge ved sygdom udbetales som hovedregel af arbejdsgiveren i de farste 5 uger efter
den 1. april 1987. Inden den 1. april 1987 var arbejdsgiverperioden 13 uger. Efter 5 uger
overtager det offentlige dagpengeforpligtigelsen. For arbejdslese, kronisk syge, ved
arbejdsskader, ikke opfyldte beskaftigelseskrav m.v., for selvsteendige efter 3 uger eller
hvor arbejdsgiveren har frigjort sig for forpligtelsen ved forsikring i henhold til § 11 eller
§ 13 har det offentlige dagpengeforpligtelsen fra 1. fraversdag. Herudover betaler det
offentlige dagpenge til nyansatte i de forste 3 uger efter ansattelsen fra 1. april 1987.
Inden den 1. april 1987 var socialudvalgsperioden for nyansatte 8 uger. Endvidere
oph&ves undtagelsesbestemmelsen i § 3, stk. 5 med virkning fra den 1. januar 1987.
Dagpenge kan med undtagelse af ganske sarlige omstendigheder hojst udbetales i 2 ar.
Dagpenge ved graviditet og barsel udbetales af det offentlige fra op til 4 uger for forven-
tet fedsel og indtil 24 uger efter fodslen. Heraf tilkommer de forste 14 uger efter fodslen
moderen. De sidste 10 uger ydes der dagpenge til enten faderen eller moderen. Faderen
kan herudover fa dagpenge i indtil 2 uger umiddelbart efter barnets fodsel eller modtagel-
se i hjemmet. Til adoptanter ydes dagpenge i indtil 24 uger efter modtagelsen af barnet.
L 260 1985 giver ogsd nyuddannede adgang til barseldagpenge. Hvis en arbejdsgiver
betaler len under sygdom efter 13 uger eller ved fedsel, refunderer det offentlige et belob
svarende til, hvad den sikrede er berettiget til, dog hojst den udbetalte lon. Der kan ved



