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[Industriministeren]

og demonstrationsanleg for vedvarende
energianleg. Den pageldende tilskudsord-
ning bidrager samtidig til finansiering af
virksomheden pé prevestationerne for. vedva-
rende energianleg (forsknings- og udvik-
lingsarbejde samt afprevning og godkendelse
af anlaeg) og medvirker herved til at sikre
fabrikanter af vedvarende energianleg - en
fremtreedende position pa eksportmarkeder-
ne.

Spm. nr. S 33
Til arbejdsministeren (8/10 86) af:

Elisabeth Bruun Olesen (VS):

»Hvorfor skal asbestholdigt affald, der
kan stove, ikke vere pakket i tet emballage
under opbevaring og transport, men blot ve-
re befugtet og overdaekket, ndr den normale
procedure i dag er, at nedtagen asbestholdigt
affald, der kan steove, indpakkes i tet, lukket
emballage?«

Begrundelse

Asbestbekendtgorelsens § 16, stk. 2, er en
opbledning i forhold til gengs praksis, hvor-
efter asbestholdigt affald, der kan steve, ind-
pakkes i teet, lukket emballage.

. Svar (16/10 86):

Arbejdsministeren (Henning Dyremose): ’ '

P4 baggrund af en udtalelse fra Miljosty-
relsen kan jeg oplyse, at asbestholdigt affald
kan opdeles i tre grupper:

1. Asbeststov samt sterkt stovende asbesthol-
digt affald.

2. Asbestholdigt affald, der kan stove.

3. Ikke stovende asbestholdigt affald.

For den forste gruppe gelder, at affaldet i
befugtet tilstand skal opbevares og bortskaf-
fes i lukket, taet emballage.

For den anden gruppe gelder, at affaldet
under opbevaring og transport skal vere be-
fugtet og overdakket, sd afgivelse af stov til
omgivelserne hindres.

Miljeministeriet har dermed lagt det ud til
en konkret vurdering i hvert enkelt tilfeelde,
hvordan stev til omgivelserne hindres, jf.
kap. 7 i -Arbejdsministeriets regler om nedriv-
nings- og reparationsarbejde. ’

Miljeministeriet finder det hensigtsmaes-
sigt, at asbestholdigt-affald, der kan stove,
indpakkes i tat, lukket emballage, men i vis-
se tilfelde, f.eks. ved nedtagning af hele veg-
ge, kan det overvejes, om en forsigtig nedtag-
ning og transport i store stykker ber fore-
trekkes frem for en procedure, hvor vaggen
skal nedbrydes til mindre stykker, sa at man
kan pakke disse stykker optimalt.

Jeg kan henholde mig hertil.

Spm. nr. S 34

Til arbejdsministeren (8/10 86) af:

Elisabeth Bruun Olesen (VS):

»Patenker ministeren at @ndre den sa-
kaldte mindsteudbetalingsregel, sa deltidsan-
satte fuldtidsforsikrede lenmodtagere, - der
arbejder 30 timer pr. uge, ogsd efter arbejds-
tidsnedsattelsen kan oppebzere supplerende
dagpenge?«

Begrundelse

Den 1. januar 1987 endres den ugentlige
arbejdstid fra 40 til 39 timer. For arbejdsles-
hedsforsikrede deltidsansatte leonmodtagere
gelder den regel, at supplerende dagpenge
for mindre end 10 timer normalt ikke kom-
mer til udbetaling. Deltidsansatte med 30
ugentlige arbejdstimer ma sédledes frygte at
miste de supplerende dagpenge fra nytar, nar
den ugentlige arbejdstid nedsattes.

Svar (16/10 86):
Ai‘bejdsministeren (Henning Dyremose):

Efter de geldende regler bortfalder dag-
penge for en uge, hvis de for et fuldtidsfor-
sikret medlem udger et mindre beleb end
svarende til dagpenge for 10 timer (10 timers
reglen). For deltidsforsikrede bortfalder dag-
pengene, hvis de udger et mindre belgb end
dagpenge for et timetal, der svarer til % af
medlemmets gennemsnitlige arbejdstid fer
ledigheden.

Disse regler er administrativt fastsat af
Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringen 1
bekendtgarelse nr. 646 af 21. december 1983.

Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikrin-
gen er naturligvis opmerksomt pa, at disse —
og andre administrativt fastsatte regler — skal
genovervejes som folge af arbejdstidsnedsat-
telsen fra 40 til 39 timer.



