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[Sundhedsministeren]

det hidtidige forleb af denne alvorlige sag -
derfor ikke korrekt at foranstalte en nermere
undersogelse af sagen hen over hovedet pa Idas
foraeldre.

Generelt om diagnosestillelse kan jeg i avrigt
oplyse, at det meget ofte er sveert umiddelbart
at stille den rigtige diagnose for en given lidel-
se.

Diagnoser pa kraftomrédet stilles — som an-
dre diagnoser - pa baggrund af oplysninger om
patientens sygehistorie, objektive undersogel-
ser af patienten suppleret med laboratorieun-
dersogelser, herunder eksempelvis rentgenun-
dersogelser og mikroskopiske undersegelser.
En kreeftdiagnose vil i stort set alle tilfeelde bli-
ve bekraftet af mikroskopiske undersagelser af
celleforandringer. Celleforandringer er i enkel-
te tilfeelde ikke helt entydige og er i disse tilfael-
de ikke specifikke.

Der mé derfor altid foretages en samlet vur-
dering af alle foreliggende oplysninger i en
konkret sag. I enkelte tilfeelde vil kun forlebet
give den endelige diagnose.

Jeg kan i ovrigt tilfoje, at socialministeren og
jeg pa baggrund af den konkrete sag har aftalt,
at sporgsmalet om anvendelse af tvangsfjernel-
se — dvs. fratagelse af foreldremyndigheden
over mindredrige bern — hvor dette er begrun-
det i behandlingsmassige hensyn til barnet, vil
blive dreftet i det udvalg, som for tiden er under
nedsattelse i Socialministeriet, og som bl.a.
skal se pa bistandslovens regler om bern og un-
ge, herunder ogsé reglerne om tvangsfjernelse.

Spm. nr. S 73

Til justitsministeren (20/6 88) af:

Ole Espersen (S):

»1 fortsettelse af ministerens besvarelse af
sporgsmél i Retsudvalget nr. 13 af 16. oktober
1986 bedes ministeren oplyse, hvilket resultat
der er kommet ud af de overvejelser, som mini-
steren lovede ville ske sammen med Arbejdsmi-
nisteriet om behovet for eendringer af straffebe-
stemmelser m.v. i arbejdsmiljoloven og pa
grundlag heraf sporgsmalet om den narmere
udformning af en eventuel straffelovsbestem-
melse om serlig grove arbejdsmiljelovsover-
tredelser.«

Begrundelse

I den nu afsagte dom vedrorende Sender-

borg Yachtvaerft tilkendegav retten, at indforel-
se af et ansvar for direkterer i selskaber, der
demmes for overtraedelse af arbejdsmiljeloven,
krever en lovendring. Allerede for snart to &r
siden lovede ministeren at overveje, om der er
behov for at &ndre arbejdsmiljeloven for s&
vidt angar straffebestemmelser og ansvar m.v.,
ligesom man ogsd lovede at overveje den ner-
mere udformning af en eventuel straffelovsbe-
stemmelse om serlig grove arbejdsmiljsover-
tredelser. .

Svar (27/6 88):

Justitsministeren (Ninn-Hansen):

Som nzvnt i statsministerens svar til sperge-
ren den 28. januar 1988 pé spergsmal nr. S 409
af 14. januar 1988 har Arbejdsministeriet og Ju-
stitsministeriet overvejet, om der er behov for at
endre straffebestemmelserne m.v; i selve ar-
bejdsmiljeloven, og om der er behov for en ser-
lig straffelovsbestemmelse om serlig grove ar-
bejdsmiljeovertredelser.

Spergsmélet om sanktioneringen af arbejds-
miljeovertreedelser har i efterdret 1987 varet
dreftet mellem repraesentanter for Rigsadvoka-
turen, Arbejdstilsynet og Justitsministeriet. Der
fandtes ikke pa det foreliggende grundlag -
herunder at domstolene endnu ikke har an-
vendt muligheden for at idemme haftestraf ef-
ter arbejdsmiljelovens § 28, og at der ved saerlig
grove overtreedelser efter omstendighederne
vil kunne blive spergsmil om at anvende straf-
felovens §§ 241, 249 eller 252 ved siden af ar-
bejdsmiljslovens regler — at vaere anledning til
at tage skridt til en sndring af de galdende
straffebestemmelser i arbejdsmiljelovgivnin-
gen eller indfaje en bestemmelse i straffeloven
om serlig grove arbejdsmiljoovertredelser.
Man fandt derimod, at sanktioneringen af ar-
bejdsmiljgovertreedelser bor effektiviseres in-
den for de eksisterende lovgivningsmaessige
rammer.

Saledes m4a den igangvaerende intensivering
af Arbejdstilsynets tilsyns- og kontrolfunktio-
ner forventes at bidrage til et bedre grundlag i
tiltalesager.

Jeg kanidenne forblndelse nevne, at Direk-
toratet for Arbejdstilsynet har udsendt en in-
struks til kredsene med retningslinier for afgi-
velse af pabud om og indstilling til retlig tiitale.
Disse retningslinier er tradt i kraft den 1. maj
1988.



