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4 årsværk er oprettet midlertidigt, så længe Danmark deltager i FN's observatørstyrke 
i Afghanistan og Pakistan. 
5 årsværk er udlånt til Udenrigsministeriet, jvf. nedenfor. 
39 årsværk er oprettet som kompensation for arbejdstidsnedsættelsen pr. 1/9 1990. 
Teknisk korrektion: 1 årsværk er omklassificeret til bevillingslønramme 35. 

37. Interne statslige overførsler. 
Der forudsættes udsendt forsvarsattacheer til Washington, Bonn, London, Warszawa 
og Stockholm samt assisterende forsvarsattacheer til Washington og Warszawa. I den 
forbindelse overføres 10,56 mill. kr. til Udenrigsministeriet som refusion af udgifterne 
ved attacheernes udsendelse. 
I anledning af udsendelse af 2 militærrådgivere til nedrustningsforhandlingerne i Wien 
overføres 2,83 mill. kr. til Udenrigsministeriet som refusion af udgifterne hertil. 

Værnepligtige/konstabelelever udgør 10.300 årsværk excl. feriegodtgørelse, som ikke er 
medregnet i personalefortegnelsen. Af rekrutteringsmæssige årsager og den forudsatte 
løbende tilpasning af forholdet mellem stampersonel og værnepligtige kan der i finans- 
året opstå forskydninger mellem rammerne for disse personelgrupper. 

Tilpasning af  personelst'vrken til aftale om forsvarets ordning 1989-91: 
Tilpasningen af personelstyrkens sammensætning fortsættes i 1990, jf. aftale af 14/3 
1989 om forsvarets ordning 1989-91 med tilhørende protokollat. Til løsning af forsva- 
rets opgaver forudsættes i finansåret anvendt 30.864 årsværk. 
Hertil kommer personel til FN-operationer. 
Tilpasningen indebærer bl.a., at hærens fredsstyrke på ca. 20.700 mand i løbet af afta- 
leperioden forøges med ca. 1.150 årsværk. 
Længden af den første samlede tjeneste for værnepligtige differentieres for menige mel- 
lem normalt 4 og 12 måneder. Dette indebærer bl.a., at tjenestetiden for hærens kamp- 
tropper som hovedregel nedsættes fra 12 til 11 måneder. For befalingsmænd fastsættes 
den første samlede tjeneste til normalt mellem 18 og 24 måneder. 
Denne differentierede tjenestetid for væmepligtige indføres sammen med ændringen af 
værnepligtslønnen med virkning for indkaldelser fra 1/1 1990. 
Målsætningen for antallet af mønstringsdage er for 3-årsperioden 225.000 i hæren, 
12.000 i søværnet og 21.000 i flyvevåbnet. 
I 1990 budgetteres forøgelsen i hæren i forhold til finansloven for 1989 til 655 årsværk, 
heri indregnet en forøgelse med 936 årsværk til værnepligtige. 
Personelforøgelsen anvendes fortrinsvis til opstilling af yderligere enheder i fredsstyr- 
ken i kamptropperne og artilleriet med det formål at forbedre friskningen af hærens 
mobiliseringsstyrke. 
Strukturtilpasningerne i søvæmet - fortrinsvis ved Orlogsværftet - forventes i 1990 at 
indebære, at fredsstyrken reduceres med 282 årsværk ud af den samlede aftalte reduk- 
tion på ca. 550 årsværk. 

Oversigt over personelbudgetteringen for 1990 sammenholdt med det forventede årsværk- 
forbrug i 1991, jf. ovennævnte aftale. 

1990 1991 
Årsværk Årsværk 

Officerer 4.650 4.750 
Stampersonel 14.900 14.450 
Værnepligtige 10.300 l . 11.200 
Civile (væmene) 8.579 8.200 


