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ad driftsudgifter 

ad lønudgifter 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønramme: 1988 1989 1990 1991 1992 : 1993 
R B F BO 1 BO 2 BO 3 

39 - - 1.0 
38 1,0 1,0 
36 8,1 7,0 7,0 
Øvrige 177,2 170,9 . 165,2 

Antal årsværk i alt 186,3 178,9 173,2 164,2 155,2 149,1 
Lønsum (mill. kr.) ............... 40,8 39,1 38,9 37,7 36,4 35,5 

Bemærkninger: 
1 årsværk i bvlr. 36 som arbejdsmarkedspolitisk konsulent bortfalder ved ledighed. 
Stillingen som arbejdsdirektør er omklassificeret fra bvlr. 38 til bvlr. 39. 

37. Interne statslige overførsler. Beløbet vedrører brugerbetaling til Statens Regnskabsdi- 
rektorat af SCR/SCL systemerne. Endvidere indeholder beløbet en overførsel fra Bo- 
ligministeriet i forbindelse med, at der pr. 1. januar 1990 etableres en betalingsordning 
for de institutioner, der hidtil har fået stillet lokaler, tjenesteydelser og leverancer ve- 
derlagsfrit til rådighed fra Boligministeriets Ejendomsdirektorat. Der henvises til § 
14.38. Slots- og Ejendomsstyrelsen. 

ad indtægter 
43.03. Afholdelse af arbejdspsykologiske prøver. Betalingen vedrører kommunerne. 

01.03. Arbejdsmiljørådet. 
Arbejdsmiljørådet er nedsat i henhold til § 67 i L 681 1975 om arbejdsmiljø som æn- 
dret ved L 158 1978 om bedriftssundhedstjeneste og L 220 1987 om bødeansvar for 
staten og kommunerne, L 247 1979 om stoffer og materialer. Arbejdsmiljørådet består 
af en formand, en læge, en videnskabelig medarbejder ved Danmarks tekniske Højsko- 
le og 22 andre medlemmer (12 medlemmer for de ansatte og 10 repræsentanter for ar- 
bejdsgiverne inden for de forskellige erhvervsgrene). Herudover deltager Arbejdsmini- 
steriets departement, Arbejdstilsynet, Sikringsstyrelsen og Miljøstyrelsen hver med en 
repræsentant uden stemmeret i rådets møder. Formålet med Arbejdsmiljørådet er at 
give arbejdsmarkedets parter medindflydelse på indsatsen for et sikkert og sundt ar- 
bejdsmiljø, herunder gennem medvirken ved udarbejdelse af regler til udfyldning af ar- 
bejdsmiljølovens rammer. Ud over at deltage i rådets månedlige møder deltager rådets 
medlemmer også i udvalgsmøder. 
Til Arbejdsmiljørådet er knyttet en overenskomstansat kontorfunktionær (HK), endvi- 
dere aflønnes Danmarks tekniske Højskoles medarbejder, der yder bistand til rådet. 
Ved Akt 319 10/4 80 er tiltrådt særskilt vederlæggelse af Arbejdsmiljørådets formand. 
Der ydes vederlag pr. møde. 

ad driftsudgifter 


