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F. 1.1. om ansættelse i stillinger i folkekirken m.v. 

Stk. 2. Reglerne i dette kapitel gælder ikke 
for stillinger som sognepræst, der er forbundet 
med stilling som værnsprovst eller domprovst. 

Stk. 3. Kirkeministeren fastsætter særlige 
regler om fremgangsmåden ved ansættelse i 
præstestillinger, der helt eller overvejende er 
oprettet med henblik på betjening af institutio- 
ner eller grupper af personer, for hvilke der ik- 
ke er oprettet menighedsråd. 

Stk. 4. Kirkeministeren fastsætter endvidere 
særlige regler om fremgangsmåden ved ansæt- 
telse i præstestillinger for menigheder, for hvil- 
ke der er oprettet menighedsråd i medfør af § 3 i 
lov om menighedsråd. 

§ 9. Et pastorats menighedsråd afgiver ind- 
stilling om ansættelse i ledige stillinger som 
sognepræst i pastoratet. Er en sognepræstestil- 
ling oprettet for flere pastorater, afgives indstil- 
ling af disse pastoraters menighedsråd. 

Stk. 2. Skal flere menighedsråd medvirke ved 
indstillingen efter stk. 1, afgives indstillingen i 
et fællesmøde. Kirkeministeren kan bestemme, 
at det af afstemningsresultatet skal fremgå, 
hvorledes stemmerne er faldet inden for hvert 
enkelt af de menighedsråd, der deltager i ind- 
stillingen. 

Stk. 3. Kirkeministeren fastsætter nærmere 
regler om fremgangsmåden ved menighedsråds 
afgivelse af indstilling. 

§ 10. Forinden indstilling afgives efter § 9, af- 
holdes der et møde mellem biskoppen og me- 
nighedsrådet (menighedsrådene), hvorunder 
biskoppen orienterer om ansøgerne. Mødet be- 
rammes af biskoppen snarest muligt efter an- 
søgningsfristens udløb og ledes af biskoppen. 
Efter anmodning af et eller flere menigheds- 
rådsmedlemmer, eller såfremt biskoppen anser 
det for ønskeligt, skal der afholdes yderligere et 
orienterende møde mellem biskop og menig- 
hedsråd. 

§ 11. Kirkeministeren kan ikke ansætte en 
ansøger, som ikke er omfattet af menighedsrå- 
dets indstilling. Såfremt særlige omstændighe- 
der foreligger, kan kirkeministeren bestemme, 
at genopslag af stillingen skal foretages, og for- 
nyet indstilling finde sted. 

Stk. 2. En ansøger, som ved første afstemning 
på indstillingsmødet har opnået alle afgivne 
stemmer, skal udnævnes i stillingen. Er der i 
pastoratet ikke normeret andre stillinger som 
sognepræst, skal en ansøger, der ved første af- 

stemning har opnået 2A af de afgivne stemmer, 
ansættes. 

Stk. 3. Ved ansættelse i præstestillinger i pa- 
storater med flere præstestillinger skal kirkemi- 
nisteren tage hensyn til mindretal i pastoratet. 

§ 12. Hvis et pastorats menighedsråd skøn- 
ner, at der i pastoratet er et udbredt ønske om, 
at en bestemt person ansættes i en ledig stilling 
i pastoratet, eller såfremt 20 pet. af de stemme- 
berettigede medlemmer af folkekirken i pasto- 
ratet ansøger om ansættelse af en bestemt per- 
son i stillingen, kan kirkeministeren uanset be- 
stemmelsen i § 11 imødekomme ønsket, hvis 
1) ansøgning herom er kirkeministeren i hæn- 

de senest 14 dage efter ansøgningsfristens 
udløb, og 

2) der ved afstemning på et efterfølgende me- 
nighedsmøde for hele pastoratet afgives 2/3 
af stemmerne for ansættelse af den pågæl- 
dende. 

Stk. 2. Menighedsmøde efter stk. 1 beram- 
mes og bekendtgøres af biskoppen, der ligele- 
des leder mødet. Biskoppen kan bestemme, at 
menighedsmødet deles i flere møder, såfremt 
forholdene begrunder det. Møderne skal i så 
fald afholdes samtidig. Biskoppen beskikker 
mødeleder for den del af menighedsmødet, 
som biskoppen ikke selv leder. I øvrigt finder 
bestemmelsen i § 35 i lov om menighedsråd til- 
svarende anvendelse. 

§ 13. Bestemmelserne i §§ 9-10 og § 11, stk. 1 
gælder også ved ansættelser af 1 års varighed 
eller mere af hjælpepræst med en beskæftigel- 
sesgrad mindst svarende til halvtidsbeskæfti- 
gelse. Dette gælder dog ikke, såfremt hjælpe- 
præstestillingen er oprettet med henblik på helt 
eller overvejende at betjene institutioner eller 
grupper af personer, for hvilke der ikke er op- 
rettet menighedsråd. 

Kapitel 3 

Ansættelse i stillinger som provst 

§ 14. Af de indkomne ansøgninger til en ledig 
stilling som provst indstiller biskoppen til kir- 
keministeren 3 ansøgere i prioriteret rækkeføl- 
ge. 

Stk. 2. Kirkeministeren indstiller en af de tre 
indstillede ansøgere til kgl. udnævnelse. 

Stk. 3. Stk. 1 og stk. 2 gælder ikke for ansæt- 
telse som domprovst og værnsprovst. 
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