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(l=ger, praktiserende psykiatere, kommuna-
le forvaltninger etc),

- derudarbejdes detaljeret plan/budget for di-
striktsenhedernes enkelte delelementer (te-
am, huse, aktivitetshuse),

- tidsplan for udflytningen og etablering af di-
striktsenhederne udferdiges. «

I arbejdsgrupperne er der sikret en tveerfag-
lig repraesentation ved: Personalet pad VSQ og
psykiatrisk afdeling Thisted Sygehus, de prak-
tiserende leger, kommunerne samt det lokale
socialcenter. Projektkoordinatoren er ansvarlig
for afrapportering og gruppernes arbejde i ov-
rigt.

Nord-gruppens arbejde er igangsat og for-
ste afrapportering forventes november/decem-
ber 1988. De ovrige to arbejdsgrupper bliver
igangsat ultimo 1988/primo 1989.

For at imgdekomme hensynet til en ngdven-
dig faglig sammenhangende forsvarlig plan-
leegning vil der, nar alle tre arbejdsgrupper er
nedsat, afholdes regelmassige meder mellem
repraesentanter fra de tre grupper i et forum for
information og koordination. Mens den lgben-
de koordination og faglige sammenheng sikres
af dels projektkoordinatoren, dels af den psyki-
atriske konsulent.

I spergsmal vedrerende relationeine til Vi-
borg Sygehus Dst vil der ske en naturlig koordi-
nation, bl.a. via en szerlig nedsat koordinations-
gruppe med representation fra social- og sund-
hedsforvaltningen og Viborg Sygehus.

P& meder med henholdsvis Landsforeningen
Sindslidendes Vel og Det Sociale Brugerrad er
der givet tilsagn om, at disse organisationer bli-
ver lebende orienteret.

Efteruddannelse

Personalets efteruddannelse planlegges i en
serlig uddannelsesgruppe med felgende kom-
missorium:

— arbejdsgruppen skal udarbejde forslag til ud-
dannelsesprogram for alle faggrupper i over-
ensstemmelse med formdlet om at skabe et
feelles arbejdsgrundlag, udvikle metoder for
tveerfaglighed samt udvikle den enkelte med-
arbejders mulighed for at se helheder i stedet
for enkeltheder.

En uddannelsesplan for ansatte pa psyki-
atrisk afdeling pa Thisted Sygehus ferdiggeres
samtidig med afrapportering for omrade Nord
ligger ferdig og igangsattes januar 1989.

Gruppen har folgende sammensztning:

- uddannelsessekretariatet,
- psykiatrisk/psykologisk konsulent,
— personalereprasentanter.

5.3.5. Udbygningsplan for programperioden
(1989-92)

Som beskrevet i det foregiende opbygges
den distriktspsykiatriske organisation omkring
lokale distriktsenheder, som fér det fulde an-
svar for dekning af et omradepsykiatrisk be-
handlingsbehov. De ‘enkelte dlstrlktsenheder
bestar af henholdsvis

- enteamfunktion,
- en degnfunktion (degnhuse),
- en dagfunktion (aktivitetshuse).

De enkelte funktioner etableres i henhold til
bistandslovens bestemmelser og er at betragte
som en integreret del af det sociale omrade, der -
henhegrer under social- og sundhedsudvalgets
ressort. Der henvises bl.a. til afsnit 4.2. og 5.8.

Ad ieamfunktionen

Teamet er tilteenkt en neglefunktion i det be-
handlingsrettede arbejde i de enkelte distrikter,
og teamet skal fagligt koordinere det behand-
lingsrettede arbejde, der iveerksettes i enhe-
dens enkelte funktioner, dvs. team, degnhuse,
aktivitetshuse.

Teamet har udover de direkte behandlings-
rettede opgaver en lang reckke andre vaesentlige
opgaver, eksempelvis:

— supervision og faglig radgivning af omradets
praktiserende lager (alment praktiserende/
praktiserende spec1allaeger),

~ konsulentrolle i forhold til psyklatrlske pro-
blemstllhnger i primerkommunerne,

- forebyggelse i bred forstand af psykiske li-
delser,

~ forskning og evaluering,

— etablering af bofzllesskaber.

For at styrke teamets koordinerende rolle
etableres en enstrenget visitationsprocedure,
saledes at det distriktspsykiatriske team modta-
ger alle henvisninger til psykiatrisk behandling.
Alene indleggelser af tvangsmessig karakter
(rede/gule papirer) pa psykiatrisk sygehus kan
ske uden om det distriktspsykiatriske team.

For at sikre den nedvendige efterbehandling
samt etableringen af gvrige sociale hjalpefor-
anstaltninger vil alle udskrivninger fra psyki-



