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Stk. 7. Såfremt staten ikke længere har behov 
for beskæftigelse af en tjenestemand, som har 
valgt at opretholde den amtskommunale an- 
sættelse, kan staten .efter forudgående varsling 
af vedkommende amtskommune bringe tjene- 
stemandens arbejdsforhold til staten til ophør 
med det for tjenestemanden gældende opsigel- 
sesvarsel. 

Stk. 8. Staten afholder eventuelle udgifter til 
rådighedsløn eller ventepenge og udbetaler 
pension til de tjenestemænd, der i henhold til 
stk. 1, 2 og 5 overgår til ansættelse som statstje- 
nestemænd. Amtskommunen refunderer staten 
den del af tjenestemandens pension, der for- 
holdsmæssigt svarer til tjenestemandens pen- 
sionsalder ved overgangen til tjeneste i staten. 

Stk. 9. Staten refunderer amtskommunen 
eventuelle udgifter til rådighedsløn eller vente- 
penge til de tjenestemænd, der i henhold til stk. 
3 vælger at opretholde den amtskommunale 

ansættelse, og hvis tjeneste i staten senere brin- 
ges til ophør efter stk. 7. 

Stk. 10. Amtskommunen udbetaler pensio- 
nen til de tjenestemænd, der i henhold til stk. 3 
vælger at opretholde den amtskommunale an- 
sættelse. Staten refunderer amtskommunen 
den del af tjenestemandens pension, der for- 
holdsmæssigt svarer til den pensionsalder, tje- 
nestemanden har optjent efter overgangen til 
tjeneste i staten. 

Stk. 11. Stk. 2 - 10 finder tilsvarende anven- 
delse for kommunale tjenestemænd ved Reva- 
liderings- og Pensionsnævnet for Københavns 
og Frederiksberg kommuner og disse kommu- 
ner. 

Stk. 12. Den endelige administrative afgørel- 
se af tvivlsspørgsmål efter stk. 1-11 træffes af 
finansministeren efter forhandling med de in- 
volverede parter. 


