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reisen kan dog træffe afgørelse i sager, der over- 
sendes fra formanden for nævnet til udvidet vo- 
tering i Ankestyrelsen i overensstemmelse med 
den sociale styrelseslovs § 17, stk. 2, som affat- 
tet ved denne lovs § 1, nr. 1. Ankestyrelsen kan 
endvidere optage en sag til behandling, når An- 
kestyrelsen skønner, at sagen er af principiel 
betydning. Anmodning til Ankestyrelsen om 
optagelse af en sag til principiel behandling 
indgives inden 4 uger efter, at klageren har fået 
meddelelse om afgørelsen. Ankestyrelsen kan 
se bort fra overskridelse af fristen, når der er 
særlig grund hertil. Afgørelse herom træffes af 
chefen for Ankestyrelsen. 1.-7. pkt. finder ikke 
anvendelse på afgørelser truffet i medfør af bi- 
standslovens afsnit VIII. 

Stk. 5. Ansøgninger om pension efter §§ 14, 
16 og 18 i lov om social pension og ansøgninger 
om hjælp til etablering af selvstændig virksom- 
hed eller erhvervelse af motorkøretøjer efter §§ 
43 og 58 i lov om social bistand, som revalide- 
rings- og pensionsnævnet har modtaget med 
kommunernes indstilling inden den 1. januar 
1992, afgøres af revaliderings- og pensionsnæv- 
net. I de pensionssager, som revaliderings- og 
pensionsnævnet har modtaget med kommu- 
nens indstilling, anvendes reglerne i lov om so- 
cial pension, som gældende indtil den 1. januar 
1992. Revaliderings- og pensionsnævnets afgø- 
relser kan påklages efter de hidtil gældende 
regler. 

Stk. 6. Såfremt kommunalbestyrelsen efter 
den 1. januar 1992tbrhøjer en allerede tilkendt 
pension efter §§ 14, 16 og 18, afholder staten 50 
pet. af udgifterne til forhøjelsen. Staten afhol- 
der udgifterne til pension til personer, der den 
1. januar 1992 har ophold i en institution eftet 
bistandslovens § 112, stk. 1, og som får tilkendt 
pension efter dette tidspunkt. 

Stk. 7. Funktionsperioden for medlemmerne 
af de sociale ankenævn, jf. § 16, stk. 1 og 2, i den 
sociale styrelseslov som affattet ved denne lovs 
§ 1, nr. 1, vil første gang være fra den 1. januar 
1992 til den 30. juni 1994. 

I 
§15 

Stk. 1. Staten tilbyder de amtskommunale 
tjenestemænd, som den 31. december 1991 er 
tjenstegørende ved de i henhold til den sociale 
styrelseslov nedsatte ankenævn, ansættelse fra 
den 1. januar 1992 som statstjenestemænd i til- 
svarende stillinger med henblik på varetagelse 
af opgaverne i de sociale ankenævn. Ansættel- 

sen tilbydes på de vilkår, der gælder for tjene- 
stemænd i staten, dog således at der ikke her- 
ved sker en forringelse af de pågældendes hid- 
tidige løn- og andre ansættelsesvilkår. 

Stk. 2. Staten tilbyder endvidere de amts- 
kommunale tjenestemænd, der den 31. decem- 
ber 1991 er tjenestegørende ved de i henhold til 
den sociale styrelseslov nedsatte revaliderings- 
og pensionsnævn, ansættelse fra den 1. januar 
1992 eller senere, dog senest fra den 1. juli 1992, 
på vilkår som anført i stk. 1. 

Stk. 3. Såfremt en amtskommunal tjeneste- 
mand, der har fået tilbudt ansættelse i henhold 
til stk. 1 eller 2, ikke ønsker ansættelse som 
statstjenestemand, opretholdes den amtskom- 
munale ansættelse og de herfor gældende vil- 
kår under tjenestemandens udførelse af de til- 
budte opgaver i staten. 

Stk. 4. En tjenestemand, som i henhold til 
stk. 3 vælger at opretholde den amtskommuna- 
le ansættelse under udførelse af de tilbudte 
statslige opgaver, har ikke krav på ventepenge, 
rådighedsløn eller pension på grund af den op- 
gaveomlægning, der sker i forbindelse med op- 
rettelsen af de sociale ankenævn. Tjenesteman- 
den har pligt til at underkaste sig de forandrin- 
ger i sine tjenesteforretningers omfang og be- 
skaffenhed, som følger af denne opgaveomlæg- 
ning. 

Stk. 5. En tjenestemand, som vælger at opret- 
holde den amtskommunale ansættelse, kan se- 
nest den 31. december 1996 søge overgang til 
ansættelse som statstjenestemand på vilkår 
som nævnt i stk. 1. 

Stk. 6. Staten refunderer amtskommunen ud- 
gifterne til løn til de amtskommunale tjeneste- 
mænd, der i henhold til stk. 3 vælger at opret- 
holde den amtskommunale ansættelse, sålæn- 
ge de udfører arbejde for staten. 

Stk. 7. Såfremt staten ikke længere har behov 
for beskæftigelse af en tjenestemand, som har 
valgt at opretholde den amtskommunale an- 
sættelse, kan staten efter forudgående varsling 
af vedkommende amtskommune bringe tjene- 
stemandens arbejdsforhold til staten til ophør 
med det for tjenestemanden gældende opsigel- 
sesvarsel. 

Stk. 8. Staten afholder eventuelle udgifter til 
rådighedsløn eller ventepenge og udbetaler 
pension til de tjenestemænd, der i henhold til 
stk. 1, 2 og 5 overgår til ansættelse som statstje- 
nestemænd. Amtskommunen refunderer staten 
den del af tjenestemandens pension, der for- 


