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der med organisationerne skulle optages forhandlin- 
ger med henblik på en eventuel revision af loven, når . 
aftalenævnet havde virket en vis periode. 

Udgifterne til aftalenævnets virksomhed har i hen- 
hold til aftalenævnsloven været afholdt af staten, 
hjemmestyret og De grønlandske kommuners Lands- 
forening med hver en trediedel. 

Lovforslaget påregnes ikke at medføre væsentlige 
administrative eller økonomiske konsekvenser for 
staten. Aftalenævnets funktion for så vidt angår det 
statslige personale i Grønland forudsættes fremover 
varetaget af Finansministeriet, idet Y3 af nævnets per- 
sonale (7 årsværk) overgår til ansættelse i Finansmi- 
nisteriet. De årlige driftudgifter til varetagelse af op- 
gaverne skønnes i det for finansloven for 1991 forven- 
tede pris- og lønniveau at udgøre 2,7 mill. kr., hvoraf 
1,8 mill. kr. er lønudgifter. Driftsudgifterne afholdes 
inden for besparelsen vedrørende det hidtidige til- 
skud på 2,8 mill. kr. 

Finansministeriet overtager Y3 af Aftalenævnets 
formue således, at inventar, kontormaskiner m.v. 
overtages fysisk, i det omfang dette skønnes hensigts- 
mæssigt og således at den kontante formue samt akti- 
ver, der afhændes ved salg, optages som indtægt for 
Finansministeriet. 

Grønlands hjemmestyre har tilkendegivet at kunne 
tilslutte sig lovforslaget. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 
Til §§ 1 og 4 

Langt den overvejende del af de gældende over- 
enskomster og aftaler m.v. for ansatte i den offentlige 
forvaltning i Grønland indeholder bestemmelser om, 
at opsigelse tidligst kan finde sted til den 1. april 
1991. Det er derfor hensigtsmæssigt, at aftalenævnet 
nedlægges pr. 1. april 1991. 

Til § 2 
Bestemmelsen i stk. 2 indebærer, at staten, hjem- 

mestyret og De grønlandske kommuners Landsfor- 
ening overtager de kontraktlige rettigheder og for- 
pligtelser, som ved nedlæggelsen af Det offentlige Af- 
talenævn tilkommer henholdsvis påhviler aftalenæv- 
net. 

Om en medkontrahent kan frigøre sig fra en kon- 
trakt på grund af denne overgang afhænger af de al- 
mindelige formueretlige regler. Bestemmelsen om, at 
staten, hjemmestyret og De grønlandske kommuners 
Landsforening fortsat hæfter for opfyldelsen af de 
kontrakter, som Det offentlige Aftalenævn tidligere 
har indgået, medfører dog, at en medkontrahent i al- 
mindelighed ikke kan frigøre sig fra kontrakten. 

Til § 3 
Ændringen af § 51 i lov om Arbejdsmiljø i Grøn- 

land er en følge af nedlæggelsen af Det offentlige Af- 
talenævn. 


