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som er tildelt til uddannelser efter § 51, til den
regionale arbejdsmarkedspolitiske indsats i ov-
rigt samt til uddannelsesforanstaltninger efter
lov om arbejdstilbud til ledige.

Stk. 5. De regionale arbejdsmarkedsrad skal
medvirke til koordineringen af den samlede ef-
ter- og videreuddannelsesindsats i regionen og
til, at der seges tilvejebragt den uddannelses-
indsats, der er behov for i regionen.

Stk. 6. De regionale arbejdsmarkedsrad ud-
arbejder forud for hvert finansar forslag til bud-
get for den del af den regionale arbejdsmar-
kedsservice, som vedrerer formidlingsaktivite-
terne. Budgetforslaget indsendes til Arbejds-
markedsradet, jf. § 33, stk. 3, ledsaget af be-
mearkninger fra chefen for det regionale ar-
bejdsmarkedscenter.

Stk. 7. Arbejdsministeren kan fastsatte neer-
mere bestemmelser om rddenes nedsa&ttelse og
virksomhed.

Kapitel 12

Godtgorelse, stotte og tilskud til deltagerne i
arbejdsmarkedsuddannelse

§ 45. Deltagere i uddannelse efter § 4, nr. 1,
har ret til godtgerelse for tab af indtagt eller ar-
bejdsmuligheder i kursusperioden, sifremt,

1) uddannelsesforanstaltningerne finder sted i
dagskoleform,

2) deltageren ved kursusdeltagelsen er fyldt 20
ar og er lsnmodtager eller ledig og

3) deltagerens arbejdsleshedskasse, for en ik-
ke forsikret deltagers vedkommende ar-
bejdsmarkedsservicen, anbefaler deltagelse
iuddannelsen.

Stk. 2. Uddannelsen kan tilrettelzegges sével
som heltidsundervisning som deltidsundervis-
ning. Godtgerelsen for heltidsundervisning
svarer til det hajeste dagpengebelob i den stats-
anerkendte arbejdsleshedskasse, deltageren er
eller kunne vere medlem af. For kursister pa
deltidsundervisning nedsettes godtgerelsen i
forhold til antallet af undervisningstimer.

Stk. 3. Godtgarelsen til en virksomheds an-
satte, der deltager i uddannelsesforanstaltnin-
ger med nedsatte statstilskud, der helt eller del-
vis tager sigte pa serlige virksomhedsbehov, jf.
§ 54, stk. 2, udger halvdelen af det belab, der er
neevnt istk. 2, 1. pkt. For kursister pa deltidsun-
dervisning nedsettes godtgerelsen i forhold til
antallet af undervisningstimer.

Stk. 4. Arbejdsministeren kan, efter at have
indhentet en udtalelse fra Arbejdsmarkedsré-

det og med til slutning fra Folketingets Finans-
udvalg, fastsette regler om ydelse af godtgerel-
se til deltagere under 20 ar.

Stk. 5. Arbejdsministeren kan efter forhand-
ling med finansministeren fastsatte regler om,
at deltagere, der modtager anden offentlig stot-
te, ikke kan modtage godtgerelse efter stk. 1-4.

§ 46. Arbejdsministeren kan efter forhand-
ling med finansministeren, undervisningsmini-
steren og kulturministeren fastsatte regler om
stotte til deltagere i uddannelse efter § 4, nr. 2.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan efter forhand-
ling med finansministeren fastsatte regler om
stotte til deltagere i arbejdsmarkedspolitiske
foranstaltninger efter § 6.

Stk. 3. Arbejdsministeren kan efter forhand-
ling med finansministeren fastsztte regler om
stotte til deltagere i omskolings- og omstillings-
foranstaltninger, jf. §§ 8-9.

Stk. 4. Stetten efter stk. 1-3 kan hgjst udgere
et belob svarende til godtgerelsen efter § 45,
stk. 2.

Stk. 5. Arbejdsministeren kan efter forhand-
ling med finansministeren fastsette regler om,
at deltagere, der modtager anden offentlig stot-
te, ikke kan modtage stotte efter stk. 1-4.

§ 47. Arbejdsgivere, der efter aftale med del-
tagere i uddannelser efter loven udbetaler sad-
vanlig len under uddannelsen, har ret til at fa
udbetalt en refusion af staten. Refusionen sva-
rer til den ydelse, som deltagerne kunne have
faet udbetalt efter §§ 45 og 46 . Refusionen kan
dog hgjest udgere et beleb, der svarer til ar-
bejdsgiverens lenudgifter til deltagerne under
uddannelsen.

§ 48. Staten kan yde tilskud til udgifter til del-
tagernes befordring ved deltagelse i uddannel-
ser efter loven. '

Stk. 2. Staten kan yde tilskud til udgifter til
deltagernes kost og logi ved deltagelse i uddan-
nelser efter loven.

Stk. 3. Arbejdsministeren fastsatter efter for-
handling med finansministeren regler om til-
skud til befordringsudgifter efter stk. 1, samt
om tilskud til kost og logi efter stk. 2.

§ 49. Arbejdsministeren fastsatter narmere
regler om beregning og udbetaling af godtge-
relser m.v. efter dette kapitel. Arbejdsministe-
ren kan bestemme, at beregningen og udbeta-
lingen varetages af deltagerens arbejdslesheds-



