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F. t. 1. om arbejdsmarkedsservice

Til Kap. 5

Kapitlet indeholder reglerne for arbejdsmarkeds-
servicens formidlingsaktiviteter.

Til § 11

I bestemmelsens stk. 1 beskrives de opgaver, som
arbejdsmarkedsservicen skal varetage i relation til
formidlingsaktiviteterne.

Som noget nyt fastsattes i stk. 2., at arbejdsmar-
kedsservicen kan gennemfore forsegs- og udvikling-
arbejder med henblik pa at forebygge og afhjelpe
ubalancer pé arbejdsmarkedet.

Med den nye bestemmelse, der skal ses i forleengel-
se af § 6, preeciseres, at forsegs- og udviklingsarbejder
ogsé kan gennemfores pa formidlingsomradet. Lov-
forslaget giver dermed hjemmel til forsegs- og udvik-
lingsarbejder pa det samlede arbejdsmarkedsservice-
omréde, og disse hjemler kan siledes benyites dels til
projekter inden for de enkelte aktivitetsomrader og
dels til projekter, der er tveergdende inden for ar-
bejdsmarkedsserviceomradet.

I stk. 3 bestemmes, at arbejdsministeren kan fast-
sette de nermere regler om den arbejdssegendes
kontakt med arbejdsmarkedsservicen, herunder de
tilfelde hvor kontakten foregr andet sted end hos
arbejdsmarkedsservicen.

Til § 12

Ved bestemmelsens stk. I praciseres, at formidling
af kontakt mellem arbejdsgiver og arbejdssegende
udover at ske ved anvisning eller henvisning til sam-
tale kan ske ved videregivelse af information om ud-
bud af arbejdskraft og beskaftigelsesmuligheder til
henholdsvis virksomheder og arbejdssogende.

Den nuvarende regulering af tilretteleggelsen af
formidling af kontakt mellem arbejdsgiver og ar-
bejdstager i §§ 20a. og 21 i lov om arbejdsformidling
og arbejdsleshedsforsikring er i § 11, stk. 3 og § 12,
stk. 2 i det foreliggende lovforslag endret til en be-
myndigelsesbestemmelse, efter hvilken arbejdsmini-
steren fasts@tter neermere regler om tilretteleggelsen
af formidlingen.

Bemyndigelsen til at fastsatte regler for den neer-
mere tilretteleggelse af formidlingen skal sikre fleksi-
bilitet i tilretteleeggelsen af formidlingen, og i samar-
bejdet mellem arbejdsmarkedscentrene og de aner-
kendte arbejdsleshedskasser, saledes at der lobende
vil kunne foretages en justering og tilpasning af regel-
settet pd omradet.

Til§ 13

Stk. 1, 1. punktum er en uendret gengivelse af § 24

stk. 1 i lov om arbejdsformidling og arbejdslesheds-
forsikring m.v. I stk.- 1, 2. punktum fastsattes, at de
narmere regler herom fastsattes af arbejdsministe-
ren efter forhandling med Arbejdsmarkedsradet. Ef-
ter geeldende regler er det arbejdsdirektoren — nu sty-
relseschefen — der forhandler disse regler med Lands-
arbejdsnavnet. Andringen er en konsekvens af ned-
lggelsen af Landsarbejdsnzvnet.

Stk. 2, der giver hjemmel til kommunal arbejdsfor-
midling er en uzndret gengivelse af § 24, stk. 2. i geel-
dende lov om arbejdsformidling og arbejdslesheds-
forsikring m.v.

Til §§ 14

Ved stk. 2 foreslds som noget nyt, at den regionale
arbejdsmarkedsservice skal informere og bista i for-
bindelse med jobsegning inden for EF-landene
(SEDOC) og Norden. Derudover svarer bestemmel-
serne til geldende bestemmelser, jfr. §§ 22a og 23 i
lov om arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsik-
ring m.v.

Til §§ 16-21

Forslagets §§ 16-21 er i hovedsagen en gengivelse
afbestemmelserne i kap. 4 i lov om arbejdsformidling
og arbejdsleshedsforsikring m.v.

Som konsekvens af nedleggelsen af Landsarbejds-
nevnet er det dog efter § 16, stk. 3 i lovforslaget ar-
bejdsministeren, der efter forhandling med Arbejds-
markedsradet fastsetter hvilke midler, der stilles til
rddighed for de enkelte regionale arbejdsmarkeds-
rdd, samt narmere regler for gennemforelsen af akti-
viteterne efter §§ 18-21.

Som led i regionaliseringsbestrabelserne foreslas
desuden i § 21, at chefen for det regionale arbejds-
markedscenter efter forhandling med det regionale
arbejdsmarkedsrad kan yde skonomisk stette til an-
dre formidlingsaktiviteter end naevnt i §§ 18-20.

Til Kap. 6

I kapitlet fastsattes reglerne for varsling m.v. i for-
bindelse med afskedigelser af storre omfang, der er
en uendret gengivelse af §§ 23a-23g i lov om arbejds-
formidling og arbejdsleshedsforsikring m.v.

Til Kap. 7

I dette kapitel fastsattes reglerne for organiserin-
gen af arbejdsmarkedsservicen. I overstemmelse med
principperne for det enstrengede arbejdsmarkedsser-
vicesystem vil arbejdsformidlings- og arbejdsmar-
kedsuddannelsesomriderne blive sammenkoblet pa
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