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F. t. . vedr. arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.m.

1362

»Stk. 4. Direkteren for arbejdsleshedsforsik-
ringen, chefen for Arbejdsmarkedsstyrelsen og
personalet i Direktoratet for Arbejdslesheds-
forsikringen, i Arbejdsmarkedsstyrelsen og ved
arbejdsmarkedscentrene ma ikke vere ansat i
eller have ledende eller lonnet hverv i en aner-
kendt arbejdslashedskasse. «.

13. 1 § 91, stk. 2 og stk. 5 eendres »arbejdsfor-
midlingskontor« til: »arbejdsmarkedscenter«.

14. 1 § 91, stk. 4 ®ndres »arbejdsformidlings-
‘kontoret« til: »arbejdsmarkedscentret«.

15. 1 § 91, stk. 6, @ndres » Ankenavnet for Ar-
bejdsleshedsforsikringen« til: » Arbejdsmarke-
dets Ankenevn«.

16. § 92 affattes saledes:

»§ 92. Ridet for Arbejdsleshedsforsikringen
er radgivende for direkteren for arbejdsles-
hedsforsikringen i almindelige spergsmal om
arbejdsleshedsforsikringen og om efterlen og
afgiver udtalelser til Arbejdsmarkedsradet, jf.
lov om arbejdsmarkedsservice.

Stk. 2. Radet for Arbejdsleshedsforsikringen
indstiller spergsmél, hvor bade forsikrings-
messige, formidlingsmeassige og uddannelses-
massige hensyn gor sig galdende, til behand-
ling i Arbejdsmarkedsradet med en udtalelse.

Stk. 3. Radet for Arbejdsleshedsforsikringen
bestér af en formand og 11 andre medlemmer.

Stk. 4. Dansk Arbejdsgiverforening og
Landsorganisationen i Danmark udpeger hver

' 2 medlemmer, Sammenslutningen af Landbru-
gets Arbejdsgiverforeninger, Funktiongrernes
og Tjenestemandenes Fellesrdd, Akademiker-
nes Centralorganisation og FR (Fellesrepra-
sentationen) Hovedorganisation for Arbejdsle-
der- og Tekniske Funktionarforeninger i Dan-
mark udpeger hver 1 medlem. Arbejdslesheds-
kasserne for lenmodtagere udpeger i falles-
skab 2 medlemmer, og arbejdsleshedskasserne
for selvstendige erhvervdrivende udpeger i
feellesskab 1 medlem.

Stk. 5. Dertilforordnes Rédet for Arbejdsles-
hedsforsikringen 1 reprasentant fra Direktora-
tet for Arbejdsleshedsforsikringen.

Stk. 6. Arbejdsministeren udpeger radets for-
mand.

Stk. 7. Medlemmerne, herunder formanden,
udpeges for en periode af 4 ar, ligesom den til-

forordnede repraesentant udpeges for en perio-
de af 4 ar. Finder udpegning sted i lobet af en
periode, gelder den kun til periodens udleb.

- Stk. 8. Arbejdsministeren kan udferdige
nermere retningslinier for rddets virksom-
hed.«.

17.1 § 96, stk. 4 &ndres »navnet« til: »radet«.

18. § 98, stk. 1 og 3 ophaeves.
Stk. 2, 4 og 5 bliver herefter stk. 1, 2 og 3.

19. § 98, stk. 5, der bliver stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Direkteren for arbejdsleshedsforsik-
ringen kan se bort fra overskridelse af klagefri-
sten i stk. 1, nér der er seerlig grund hertil. Di-
rektoren for arbejdsloshedsforsikringens afge-
relse herom kan ikke indbringes for anden ad-
ministrativ myndighed.«.

20.1 § 99, stk. 1, endres »§ 98, stk. 2« til: »§ 98,
stk. 1«.

21. I § 99, stk. 2, udgar »arbejdsdirektoren el-
ler« og »,jf. dog § 22, stk. 2«.

22.1 § 100, stk. 4, 22ndres »lov om arbejdsmar-
kedsuddannelser« til: »lov om arbejdsmar-
kedsservice«.

23. 1 § 100, stk. 8, ®ndres »Landsarbejdsnaev-
net« og »Uddannelsesriddet for Arbejdsmar-
kedsuddannelserne« til: »Arbejdsmarkedsra-
det« og »Rédet for Arbejdsloshedsforsikrin-
gen.«.

24. § 100 a, stk. 2, affattes siledes:

»Stk. 2. Registrene har til formal at danne

grundlag for

1) gennemforelse af det tilsyn, som staten i
henhold til kapitel 14 skal fore med de stats-
anerkendte arbejdsleshedskasser, og

2) udarbejdelse af statistik vedrerende udbeta-
ling af arbejdsleshedsdagpenge og efter-
lon.«.

25. § 102 a ophaeves.

§2

Lov om arbejdsmarkedsuddannelser, jf. lov-
bekendtgerelse nr. 737 af 4. december 1988 op-
haves.



