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Bilag I1

Lovbekendtgprelse nr. 737 af 4. december 1988 om arbejdsmarkedsuddannelser

Bekendtgorelse af lov om
arbejdsmarkedsuddannelser

Herved bekendtgeres lov nr. 237 af 6. juni
1985 om arbejdsmarkedsuddannelserne med
de =ndringer, der folger af lov nr. 176 af 28.
marts 1988, lov nr. 839 af 20. december 1989 og
lov nr. 840 af 20. december 1989.

Kapitel 1
Lovens omrdde

§ 1. Arbejdsmarkedsuddannelserne har til
formal
1) at give specialarbejdere og faglerte arbejde-
re m.fl. en erhvervsmeessig uddannelse, der
vedligeholder, udbygger og forbedrer er-
hvevskvalifikationerne i overensstemmelse
med den teknologiske udvikling og arbejds-
markedets behov, eller
2) at afhjelpe omstillings- og tilpasningspro-
blemer pa arbejdsmarkedet i ovrigt ved ar-
bejdsmarkedspolitisk begrundede uddan-
nelsesforanstaltninger.

Kapitel 2
Feelles organisation

§ 2. Arbejdsministeren er overste administra-
tive myndighed for arbejdsmarkedsuddannel-
serne.

§ 3. Direktoren for arbejdsmarkedsuddan-
nelserne varetager forvaltningen af omradet og
tilvejebringer uddannelsesforanstaltninger i
overensstemmelse med denne lovs bestemmel-
serisamarbejde med de udvalg, der er nevnti §
8,8 21 og § 46.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan bemyndige di-
rektoren for arbejdsmarkedsuddannelserne til
at udeve befajelser, der ved loven er tillagt ar-
bejdsministeren.

§ 4. Arbejdsministeren nedsatter et uddan-
nelsesrdd for arbejdsmarkedsuddannelserne
bestaende af 1 formand udpeget af arbejdsmi-

nisteren, 8 medlemmer udpeget af Landsorga-
nisationen i Danmark og 8 medlemmer udpe-
get af Dansk Arbejdsgiverforening.

Stk. 2. Der tilforordnes uddannelsesrddet 2
reprasentanter for Arbejdsministeriet, 1 repreae-
sentant for Undervisningsministeriet, og 1 re-
prasentant for Industriministeriet.

Stk. 3. Medlemmer og tilforordnede udpeges
for 4 ar.

Stk. 4. Direkteren for arbejdsmarkedsud-
dannelserne varetager sekretariatsfunktioner-
ne for uddannelsesradet.

- § 5. Uddannelsesradet er radgivende for ar-
bejdsministeren i spergsmal, der er felles for
arbejdsmarkedsuddannelserne.

Stk. 2. Uddannelsesradet kan pa eget initi-
ativ drefte og afgive udtalelse til arbejdsmini-
steren om sporgsmal, der efter radets opfattelse
har generel eller principiel betydning for ar-
bejdsmarkedsuddannelserne.

Stk. 3. Uddannelsesradet skal have lejlighed
til at udtale sig om iverkszttelse af uddannel-
sesforanstaltninger efter kapitel 5.

Stk. 4. Uddannelsesradet skal have lejlighed
til at udtale sig om iverksattelse af uddannel-
sesforanstaltninger efter kapitel 8.

Stk. 5. Uddannelsesrddet skal mindst én
gang om aret afgive en indstilling til arbejdsmi-
nisteren om det forventede samlede uddannel-
ses- og bevillingsbehov inden for arbejdsmar-
kedsuddannelserne. Indstillingen skal indehol-
de forslag til fordeling af bevillingen pa uddan-
nelsesomrader.

Stk. 6. Arbejdsministeren kan efter forhand-
ling med uddannelsesradet fastsztte narmere
regler om radets virksomhed.

Kapitel 3
Uddannelse af specialarbejdere

§ 6. Uddannelserne efter dette kapitel har til
formal at sikre mulighed for en erhvervsmaessig
uddannelse af specialarbejdere, som svarer til
den teknologiske udvikling og arbejdsmarke-
dets behov.



