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Til nr. 5 og nr. 6 
Er konsekvensrettelser som følge af forslagets nr. 4. 

Til nr. 7 
Ændringen er af teknisk karakter og en konse- 

kvensrettelse af, at uddannelsesydelse kan gives på et 
tidligere tidspunkt i ledighedsforløbet. 

Til nr. 8 
Bestemmelsen er en præcisering af praksis. 

Til nr. 9 
Bestemmelsen er en præcisering af, at retten til ar- 

bejdstilbud bevares i hele ydelsesperioden på 31/2 år, 

således at iværksætterne i hele denne periode har 
muligheden for at vurdere, om virksomheden kan bli- 
ve bæredygtig uden tilskud og ved evt. lukning er sik- 
ret en ret til arbejdstilbud, uanset at arbejdskravet ik- 
ke er opfyldt ved ophøret. I perioden indtil arbejdstil- 
budet påbegyndes, vil der være ret til dagpenge. For 
iværksættere, der har haft I. arbejdstilbud, kræves 
dog at de som hidtil har fået ydelsen i 12 måneder for 
at få ret til 2. arbejdstilbud. 

Personer, der har afsluttet et arbejdstilbud før 1. ju- 
li 1986 og modtaget iværksætterydelse og ikke har 
ønsket arbejdstilbud inden 1. januar 1989 ved ord- 
ningens revision 3 Vi år senere, skal påny opfylde ar- 
bejdskravet for at få ret til 1. arbejdstilbud. , 


