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2. Hvert medlem udpeger en egnet officiel in- 
stitution, som Banken kan kontakte i forbindel- 
se med spørgsmål, der falder ind under denne 
overenskomst. 

Artikel 35 

Offentliggørelse af  beretninger og udsendelse af  
meddelelser 

1. Banken offentliggør en årsberetning med 
en revideret regnskabsopgørelse og tilstiller 
mindst hver tredje måned medlemmerne en 
summarisk oversigt over dens finansielle stil- 
ling samt et driftsregnskab, der udviser resulta- 
tet af dens virksomhed. Finansregnskabet føres 
i ecu. 

2. Banken udsender hvert år en beretning om 
de miljømæssige virkninger af sine aktiviteter 
og kan offentliggøre andre beretninger i det 
omfang, den finder det ønskeligt for at fremme 
sine formål. 

3. Eksemplarer af alle de i denne artikel om- 
handlede beretninger, oversigter og offentligø- 
relser tilstilles medlemmerne. 

Artikel 36 

Fordeling og udlodning af  nettoindtægter 

1. Repræsentantskabet bestemmer mindst én 
gang om året, hvor stor en del af Bankens net- 
toindtægter -  efter henlæggelse til reserver og, 
om nødvendigt, til imødegåelse af eventuelle 
tab i henhold til artikel 17, stk. 1 -  der skal for- 
deles på overskud eller andre formål, og hvor 
stor en del der eventuelt skal udloddes. En be- 
slutning om at anvende Bankens nettoindtæg- 
ter til andre formål træffes med et flertal på 
mindst to tredjedele af repræsentantskabsmed- 
lemmerne, der mindst repræsenterer to tredje- 
dele af medlemmernes stemmetal. Der foreta- 
ges først en sådan fordeling og udlodning, når 
den almindelige reserve andrager mindst ti (10) 
procent af den autoriserede aktiekapital. 

2. Den udlodning, der er omhandlet i stk. 1, 
foretages i forhold til antallet af hvert medlems 
indbetalte aktier; ved beregning af dette antal 
tages der kun hensyn til de kontantindbetalin- 
ger og de gældsbeviser, der senest ved udløbet 

af det pågældende regnskabsår er modtaget 
henholdsvis indfriet for sådanne aktier. 

3. Betalingerne til de enkelte medlemmer fin- 
der sted på de betingelser, som repræsentant- 
skabet måtte fastsætte. Betalingerne og modta- 
gerlandets anvendelse heraf underkastes ikke 
begrænsninger fra andre medlemmers side. 

Kapitel VII 

Udtræden og suspension af medlemmer: Midler- 
tidig og definitiv standsning af Bankens virksom- 

hed 

Artikel 37 

Medlemmernes ret til udtræden 

1. Hvert medlem kan til enhver tid udtræde 
af Banken ved at indsende en skriftlig opsigelse 
til Bankens hovedsæde. 

2. Et medlems udtræden bliver virksom, og 
medlemsskabet ophører, fra den i meddelelsen 
angivne dato, men tidligst seks (6) måneder ef- 
ter Bankens modtagelse af meddelelsen. Før 
udmeldelsen bliver endeligt virksom, kan med- 
lemmet dog til enhver tid ved skriftlig medde- 
lelse til Banken trække sin beslutning om ud- 
træden tilbage. 

Artikel 38 

Suspension af  medlemskab 

1. Undlader et medlem at opfylde en eller fle- 
re af sine forpligtelser over for Banken, kan 
Banken suspendere dets medlemskab ved en 
beslutning truffet af et flertal på mindst to tred- 
jedele af repræsentantskabsmedlemmerne, der 
mindst repræsenterer to tredjedele af medlem- 
mernes samlede stemmetal. Det således sus- 
penderede medlem ophører automatisk med at 
være medlem, når der er forløbet et år efter da- 
toen for suspensionen, medmindre der med 
samme flertal træffes beslutning om at genop- 
tage vedkommende som medlem. 

2. Et suspenderet medlem kan, så længe sus- 
pensionen varer, ikke udøve nogen af de af 
denne overenskomst flydende rettigheder med 
undtagelse af retten til udmeldelse, hvorimod 
det vedblivende er underkastet alle forpligtel- 
ser. 


