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Stk. 3. Pensionsydelsen, jf. stk. 2, efter et 
medlem, der er født senest den 31. december 
1930, udgør 20 pet. af den egenpension og bo- 
nuspension, som det pågældende medlem den 
1. januar 1992 har optjent ret til. For medlem- 
mer født i perioden 1. januar 1931 - 31. decem- 
ber 1940 aftrappes procenten jævnt, således at 
der for medlemmer, der er født den 1. januar 
1941 eller senere, ikke beregnes nogen pen- 
sionsydelse. 

Stk. 4. Ved kapitaliseringen medregnes fra 
den efterlevende ægtefælles 67. år kun den del 
af pensionsydelsen efter stk. 3, der sammenlagt 
med pensionsydelsen efter § 11, stk. 3, oversti- 
ger den efterlevendes eventuelle egenpension 
(inklusive bonuspension), jf. kap. III. Er den 
efterlevende ved dødsfaldet ikke fyldt 67 år, 
medregnes ved beregningen af egenpensionen 
forventede bidrag indtil 67-året, beregnet på 
grundlag af den forudgående bidragsbetaling. 

Stk. 5. For éngangsbeløbet efter denne be- 
stemmelse gælder det samme som nævnt i § 11, 
stk. 4-6. 

§ 13. Til efterlevende ægtefæller efter med- 
lemmer af tillægspensionsordningen, som er 
født senest den 31. december 1924, og som dør 
den 1. januar 1992 eller senere, udbetales der 
ved dødsfaldet dog tidligst ved den efterleven- 
des 62. år, et éngangsbeløb, jf. stk. 3. 

Stk. 2. Til efterlevende ægtefæller, som er 
født den 1. januar 1930 eller senere, efter med- 
lemmer, der er døde før den 1. januar 1992, ud- 
betales der ved den efterlevendes 62. år et én- 
gangsbeløb, jf. stk. 3. 

Stk. 3. Éngangsbeløbene efter stk. l og 2, be- 
regnes som den kapitaliserede værdi af en pen- 
sionsydelse til den efterlevende ægtefælle, der 
svarer til halvdelen af afdødes egenpension og 
bonuspension eller den egenpension og bonus- 
pension, som afdøde ville være berettiget til at 
få udbetalt fra sit fyldte 67. år på grundlag af de 
indtil dødsfaldet indbetalte bidrag og bonustil- 
skrivning. 

Stk. 4. Ved kapitaliseringen forudsættes pen- 
sionsydelsen udbetalt fra dødsfaldet, dog tid- 
ligst fra den efterlevende ægtefælles 62. år, jf. 
stk. 5. 

Stk. 5. Ved kapitaliseringen medregnes fra 
den efterlevende ægtefælles 67. år dog kun den 
del af pensionsydelsen, jf. stk. 3, der overstiger 
ægtefællens egenpension (inklusive bonuspen- 
sion, jf. kap. III). Er den efterlevende ægtefælle 
ved dødsfaldet ikke fyldt 67 år, medregnes ved 

beregningen af egenpensionen forventede bi- 
drag indtil 67-året, beregnet på grundlag af den 
forudgående bidragsindbetaling. 

Stk. 6. Éngangsbeløbene efter stk. 1 og 2, ud- 
betales på betingelse af, at ægteskabet har varet 
i 10 år, og at afdøde har opnået ret til fuld pen- 
sion, jf. §§ 6, 7 og 8, for i alt 10 år. 

§ 14. Hvor retten til udbetaling af ægtefælle- 
pension og bonuspension er opnået før den 1. 
januar 1992, ydes pensionen efter de hidtil gæl- 
dende regler. Retten bortfalder ved indgåelse af 
nyt ægteskab, men genindtræder efter anmod- 
ning, hvis ægteskabet ophører. 

Stk. 2. Opfylder den efterlevende ægtefælle 
samtidig betingelserne for at modtage tillægs- 
pension i form af egenpension i henhold til ka- 
pitel III, har pågældende kun ret til den største 
af pensionerne. 

Stk. 3. Ægtefællepensionen udbetales i øv- 
rigt i overensstemmelse med reglerne i § 9, stk. 1 
og 2. 

§ 14a. Udbetaling af éngangsbeløb efter §§ 
11,12 og 13 sker efter anmodning fra den beret- 
tigede. 

Stk. 2. De nærmere regler for beregning af 
éngangsbeløb efter §§ 11, 12 og 13, samt bereg- 
ning af egenpension efter § 12, stk. 4 og § 13, stk. 
4, fastsættes af bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension, der ligeledes med Finans- 
tilsynets godkendelse fastsætter regler for be- 
stemmelse af kapitaliseringsværdier.«. 

9.9 15 affattes således: 
»§ 15. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til- 

lægspension fastsætter størrelsen af årsbidra- 
get, som er det bidrag, der for beskæftigelse hos 
samme arbejdsgiver årligt skal betales for et 
fuldtidsbeskæftiget medlem. Beslutning herom 
skal godkendes af repræsentantskabet ved sim- 
pelt flertal, dog at såvel et flertal af arbejdsgi- 
verrepræsentanter som et flertal af lønmodta- 
gerrepræsentanter skal stemme for beslutnin- 
gen. 

Stk. 2. For medlemmer, der ikke er fuldtids- 
beskæftigede, betales der for beskæftigelse hos 
samme arbejdsgiver enten 2/3, 1/3 eller intet 
bidrag afhængig af beskæftigelsens omfang. 

Stk. 3. For at sikre, at medlemmer med sam- 
me beskæftigelsesgrad uanset beskæftigelses- 
form og aflønningsperiode får indbetalt bidrag 
af samme størrelse, jf. dog § 4a, fastsætter ar- 
bejdsministeren efter forhandling med finans- 


