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3. praktikuddannelsen skal af en offentlig myndig- 
hed være fastsat som betingelse for at opnå en au- 
torisation eller lignende godkendelse eller, 

4. praktikuddannelsen skal af en offentlig myndig- 
hed være fastsat som betingelse for at deltage i el- 
ler afslutte en mellemlang eller lang videregående 
uddannelse, dog er eventuel praktikuddannelse i 
tilknytning til studier på Universiteter, Universi- 
tetscentre, Danmarks Tekniske Højskole og Dan- 
marks Ingeniør Akademi ikke omfattet af bestem- 
melsen. 
I alle tilfælde gælder, at den beskæftigelse, der kan 

komme på tale, skal have et klart uddannelsesformål 
ud over almindelig optræning af nyansatte o.lign. og 
ud over almindeligt krav om opnåelse af en vis erfa- 
ring før overtagelse af mere betroet arbejde m.v. 

Ved lovforslagets fremsættelse vil følgende uddan- 
nelser ifølge de foreliggende oplysninger være omfat- 
tet af bestemmelsen: 

1) Revisor- og ejendomsmægleruddannelsen, jf. lov 
om åben uddannelse. 

2) Obligatorisk erhvervspraktik (værkstedsskole, 
vækstedskursus og Htx) som betingelse for opta- 
gelse på teknikum og integreret erhvervspraktik i 
visse teknikumuddannelser, jf. lov om teknika. 

3) Rederiernes elevuddannelser, d.v.s. den 2-årige 
shippinguddannelse, den 2-årige økonomiud- 
dannelse, den 3-årige korrespondentuddannelse 
og den 2-årige industrielevuddannelse. 

4) Montørelev- og teleteknikeruddannelsen (el- og 
teleselskaber). 

5) Bank- og sparekasseelevuddannelsen. 
6) Forsikringselevuddannelsen. 
7) Plastmageruddannelse (2-årig), jf. lov om ar- 

bejdsmarkedsuddannelser. 
8) Glasmageruddannelsen (3-årig), jf. lov om ar- 

bejdsmarkedsuddannelser. 
9) Glassliberuddannelsen (3-årig), jf. lov om ar- 

bejdsmarkedsuddannelser. 
10) Entreprenørornrâdets længerevarende specialar- 

bejderuddannelser (2-årig specialarbejder, 
2-årig betonmager og 2-årig tagdækker), jf. lov 
om arbejdsmarkedsuddannelser. 

11) Tegnere og grafikerelever i reklamebranchen. 
12) Skindsorter (Danske Pels Auktioner). 
13) Mejeriingeniørernes 9 måneders obligatoriske 

praktikophold. 
14) Dele af landmandsuddannelsen, der ikke er om- 

fattet af lovens § 9, jf. højskoleloven og den ven- 
tede nye lov om landbrugsuddannelser. 

15) Journalist, jf. lov om Danmarks Journalisthøj- 
skole. 

16) Forstkandidat (obligatorisk praktik). 
17) Skibsassistent (matros). 

Det må antages, at arbejdsgivere fremover vil læg- 
ge vægt på at antage elever i uddannelser, der giver 
adgang til fradrag m.v. Dette betyder, at uddannelser, 
der er medtaget som fradragsberettigede, beskyttes, 
mens sårbarheden for uddannelser, der ikke er med, 
øges. Det kan få utilsigtede konsekvenser ved uddan- 
nelser, hvor eleverne er konvertible for arbejdsgiver- 
ne. For at undgå disse konsekvenser er de konvertible 
uddannelser så vidt muligt medtaget i nr. 2 og 3. 

Praktikken for uddannelsessøgende skal være løn- 
net, og uddannelsesaftalerne skal registreres. For er- 
hvervsuddannelser m.fl. sker registreringen på de på- 
gældende erhvervsskoler efter reglerne i erhvervsud- 
dannelsesloven. 

Andre uddannelsesaftaler registreres af Arbejdsgi- 
vernes Elevrefusion. 

Af administrative grunde forventes der udstedt 
regler om, at fradrag først kan foretages fra begyndel- 
sen af det kvartal, hvori AER modtager en anmod- 
ning om registrering af uddannelsesaftalen. 

Der betales endvidere ikke bidrag for de af §12, 
stk.4, omfattede elever og uddannelsesøgende, jf. § 
15, stk.2, sidste pkt. 

I overensstemmelse med den gældende admini- 
strative ordning for Arbejdsgivernes Elevrefusion, vil 
det være Arbejdsgivernes Elevrefusion, der træffer 
afgørelse om tvivlsspørgsmål, om hvorvidt betingel- 
serne for fradrag for en uddannelsessøgende efter 
denne paragraf er opfyldt. AERs afgørelser kan ind- 
bringes for ankenævnet, der træffer den endelige ad- 
ministrative afgørelse. 

Det forudsættes, at udviklingen med hensyn til 
omfanget af de fradrag, der i praksis vil blive foreta- 
get på grundlag af bestemmelserne i nr. 2 og nr. 3 føl- 
ges nøje, således at der kan gennemføres en revision 
af fradragsordningen, hvis det skulle vise sig, at den 
får et utilsigtet og uhensigtsmæssigt omfang. 

Til nr. 8 
Befordringsgodtgørelse efter bestemmelsen i §12, 

stk. 1, ydes til elever under den praktikpladskompen- 
serende undervisnings ordinære skoleophold. Dette 
er nærmere beskrevet i lovbemærkningerne til lovfor- 
slag L 59, forslag til lov om Arbejdsgivernes Elevrefu- 
sion, folketingsåret 1990/91, I. samling. 

Elever med uddannelsesaftale har i praktikperio- 
den adgang til at benytte de skattemæssige fradrags- 
regler for befordring til arbejdspladsen. 

For at fremme ligestillingen mellem elever i prak- 
tikpladskompenserende undervisning og elever med 
aftale foreslås det, at Arbejdsgivernes Elevrefusion 
yder befordringstilskud også til elever under den 
egentlige værkstedsundervisning samt økonomisk 
støtte til såvel «skole»- som «værkstedselever» til 


