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belob der efter stk. 1 kan refunderes arbejdsgi-
verne.

Stk. 4. Undervisnings- og forskningsmihiste-
ren fastsaetter efter indstilling fra bestyrelsen
for Arbejdsgivernes Elevrefusion det bidrag,
der skal opkraeves hos arbejdsgiverne til dek-
ning af lenrefusionstilleeg efter stk. 1 og admi-
nistrationsomkostningerne, der er forbundet
med denne ordning.

Stk. 5. Dansk Arbejdsgiverforening og
Landsorganisationen i Danmark fastsatter den
maksimale storrelse af det enkelte bidrag efter
stk. 4, ligesom de fastsaetter, hvornar regulerin-
gen af dette bidrag skal finde sted.«

7. § 12 affattes sdledes:

»§ 12. Arbejdsgivernes Elevrefusion opkré-
ver bidrag til deekning af udgifterne efter § 5,
stk. 1, jf. stk. 2, og § 6 i lov om tilvejebringelse af
leere- og praktikpladser, udgifterne efter § 12 a,
§ 14 a, visse befordrings- og skolehjemsudgifter
samt udgifterne ved Arbejdsgivernes Elevrefu-
sions administration af ordningerne. Bidragene
opkraves hos de i § 2 naevnte arbejdsgivere.

Stk. 2. Bidragets starrelse pr. fuldtidsansat
lonmodtager fastsa®ttes i de arlige finanslove.
Bidraget for 1991 udger pr. fuldtidsansat len-
modtager 400 kr.

Stk. 3. I de samlede bidrag efter stk. 2 fra-
treekkes 1500 kr. pr. kvartal pr. fuldtidsansat
elev, der er under en af de i stk. 4 nevnte ud-
dannelser. Er fradragene i et kvartal storre end
bidragene, bortfalder det overskydende fra-
drag. Opgerelsen af de samlede bidrag og fra-
dragene heri foretages for hver ATP-indbeta-
lende enhed.

Stk. 4. Det i stk. 3 fastsatte fradrag foretages
for felgende uddannelsessegende, der har en
skriftlig aftale med virksomheden om gennem-
forelse af et uddannelssforhold:

1) de af § 9 omfattede elever under skoleop-
hold og praktikophold, hvor eleven er len-
net af virksomheden,

2) uddannelsessogende i grunduddannelser og
korte videregdende uddannelser i den af ud-
dannelsesaftalen omfattede lennede perio-
de, sifremt bade skoleophold og praktikop-
hold er reguleret ved eller i henhold til lov
0g

3) uddannelsessegende i praktikuddannelser,
der
a) er aftalt eller godkendt af vedkommende

overenskomstparter eller anerkendt af

vedkommende brancheorganisation el-
ler

b) fastsat af en offentlig myndighed som be-

tingelse for at opna en autorisation eller
lignende ellét som betingelse for at delta-
ge i eller afslutte en videregiende uddan-
nelse.

Det er en betingelse, at den lennede uddan-

nelsestid er led i en samlet uddannelse. Fra-

draget kan ydes i indtil 3 &r af den lennede
uddannelsestid ifelge ansexttelsesaftale.

Praktikuddannelse i tilknytning til uddan-

nelser pi Universiteter, Universitetscentre,

Danmarks Tekniske Hojskole og Danmarks
Ingenior Akademi er ikke omfattet af be-
stemmelsen.

Stk. 5. Undervisnings-og forskningsministe-
ren fasts®tter efter indstilling fra bestyrelsen
for Arbejdsgivernes Elevrefusion, hvilke ud-
dannelser der efter stk. 4, nr. 1-3, berettigér til
fradrag, samt regler for registrering af aftaler,
der skal danne grundlag for fradraget, og om
betingelserne for at opna fradrag.«

§ 12. Arbejdsgivernes Elevrefusion opkre-
ver bidrag til deekiing af udgifterne efter § 5,
stk. 1, jf. stk. 2, og § 6 i lov om tilvejebringelse
af lzere- og praktikpladser, visse befordrings-
og skolehjemsudgifter samt udgifterne ved
Arbejdsgivernes Elevrefusions administration
af ordningen. Bidragene opkraeves hos de i § 2
navnte arbejdsgivere.

Stk. 2. Bidraget udger pr. fuldtidsansat len-
modtager 750 kr. i 1991, 1.000 kr. i 1992 og
1.200 i 1993 og fremover, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 3. Der betales ikke bidrag for én fuld-
tidsansat lenmodtager, jf. § 15, stk. 2.

Stk. 4. Bidraget efter stk. 1 bortfalder for de
arbejdsgivere, der i det foregdende kvartal i
gennemsnit har opfyldt elevmalet, jf. § 14, stk.
2.

8. Efter § 12 indsattes:

»§ 12 a. Arbejdsgivernes Elevrefusion yder
befordringstilskud til elever under uddannelse
efter § 2, stk. 1, nr. 2, 1 lov om tilvejebringelse af
leere- og praktikpladser og skonomisk stette til
de aflov om tilvejebringelse af laere- og praktik-
pladser omfattede elever til vaerktej, veernemid-
ler og lignende, safremt elever med uddannel-
sesaftale i den pageldende uddannelse er be-
rettiget til at modtage sddanne ydelser fra ar-
bejdsgiveren. Bestyrelsen fastsatter storrelsen



