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Til ar. 37

Arbejdsleshedsforsikringsloven indeholder
allerede bedestraf for de arbejdsgivere, der ik-
ke opfylder deres pligter til at give oplysninger
til arbejdsleshedskassen. Tilsvarende fastset-
tes der nu bedestraf for ikke at give medlem-
merne skriftlig dokumentation for arbejdsti-
mer og udbetalt Ign m.v. og for ikke at udbeta-
le en dagpengegodigerelse, der tilkommer
medlemmet efter § 84.

Til nr. 38

Det foreslas, at bestemmelserne om udvidel-
se af beskzftigelseskravet, 2. ledighedsdag, op-
havelse af retten til arbejdstilbud, nar retten til
supplerende dagpenge er bortfaldet, og for-
bedring af statistikgrundlag treeder i kraft den
1. juli 1991.

Da bestemmelserne om @ndret tidsbegraens-
ning for supplerende dagpenge, ny sats for
nedsatte dagpenge i visse tilfelde, arbejde med
offentligt tilskud og radighed forudsetter, at
der udarbejdes nermere regler, foreslas det, at
bestemmelserne forst traeder i kraft den 1. ok-
tober 1991.

Ifolge forligsaftalen treeder bestemmelserne
om forbedring af medlemmers retssikkerhed i
forbindelse med udbetaling af dagpengegodt-
gorelse forst i kraft den 1. januar 1992.

Ved fastszttelsen af ikrafttreedelsestids-
punkterne er der taget hensyn til det behov, ar-
bejdsleshedskasserne har for tid til at =ndre
de administrative procedurer, herunder edb.

Til nr. 39

Ad stk. 1

Bestemmelserne om optjening af dagpenge-
ret ved -arbejde i beskaftigelsesprojekter og
lontilskudsordningen efter lov om kommunal
beskaeftigelsesindsats og arbejdsoptraening ef-
ter § 43, stk. 8, finder alene anvendelse pé ar-
bejde, der pabegyndes efter den 1. oktober
1991.

Ad stk. 2

Det er aftalt, at de 52 uger telles fra den 1.
juni 1991. Ifelge aftalen skal der tages hensyn
til de medlemmer, der ved lovens ikrafttreeden
har arbejdet pa nedsat tid. Alle, der inden tids-
punktet for aftalens indgaelse, den 17. maj
1991, modtager nedsatte dagpenge pa fast ned-
sat tid, fortsatter efter de eksisterende regler,
dvs. har ret til at modtage nedsatte dagpenge i
78 uger inden for 2 &r.

Ad stk. 3

Det foreslds endvidere, at reglen om at ar-
bejdsgiveren skal betale dagpengegodtgerelse
for 2. ledighedsdag, ferst indferes pr. 1. juli
1993.

Ad stk. 4

For at hjelpe sarlig udsatte brancher fore-
slas det, at overgangsordningen. forlenges, sa-
ledes at arbejdsgivernes forpligtelse til at beta-
le dagpengegodigorelse maksimalt kan indtree-
de 8 gange i perioden 1. juli 1991 til 1. juli
1992.

Aftaleparterne er enige om at soege etableret
en forsikrings- eller fondsordning med ikraft-
treeden 1. juli 1992, hvor staten indskyder 30
mio. kr. i 1992 0og 60 mio. kr. pr. ar i 1993 og
1994. :

Kan forsikrings- eller fondsordningen af
tekniske eller andre arsager ikke gennemfores,
er der aftalt folgende fastszttelse af overgangs-
ordning indtil opher pr. 31.. december 1994.
Perioden 1. juli 1992 til 30. juni 1993 8 gange,
1. juli 1993 til 31. december 1993 8 gange i alt
og 1. januar 1994 til 31. december 1994 16 gan-
ge 1 alt.

I overensstemmelse med aftalen vil der i pa-
kommende fald blive tale om fzlles lofter for
1. og 2. ledighedsdag efter 1. juli 1993.

1 mangel af forsikrings- og fondsordning vil
der blive stillet lovforslag om lofterne fra 1. juli
1992.
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