
1611 Bet. o. lovf. vedr. arbejdsmarkedsuddannelser 1612 

1991 1992 

Mio. kr. FL 91 Aftale FL 91 Aftale 

7. Hjemsendelse (L 18) 
o. Kontingentnedsættelse.............. 525 -  1.050 
a. Udlig.fond & 5-dages-uge 4-775 -  + 1.550 -  
b. 2. G-dag (fra 1993) 
c. Overgangsordning -  30 -  60 
d. Beskæftigelseskrav -  30 -  60 
e. Klagesystem -  4 -  7 
f. Dokumentation -  -  -  . -  
h. Modulopdelt dagpengegodtgørelse (2 

satser) -  -  -  -  
8. Supplerende dagpenge 4-175 4-27 +350 + 160 
9. Skæve uger -  30 -  60 

10. Oplæringsperiode 4-150 -75  3  00  4-300 
11. Rådighedsregler 

a. Rimeligt arbejde + 3 4-3 4-5 4-5 
b. Henvisning/anvisning +8 4-5 4-10 4-10 
c. Rådighedskrav ved generhvervelse . . . .  4-49 -  4-65 -  

12. Bortfald af tilskud til arbejdsgivernes 
udgifter til arbejdsskadeforsikring . . . . . . .  -  4-545 -  + 1.090 

I alt 7-12 4-635 4^561 + 1.230 4-1.378 

Total 1-12 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  361 497 406 74 

Der ydes ikke DUT-kompensation til kommunerne i forbindelse med ændringerne på dagpen- 
geområdet. 

Der var på finansloven indregnet en fortrængningseffekt på 475 mio. kr. Den vurderes at ville 
være af samme størrelsesorden i aftalen. - - 


