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DSBs plan- og budgetprocedure indebzrer samordning og delegering af det gkonomiske
ansvar og af beslutningskompetencen samtidig med, at budgetlegningen knyttes direkte til
planlegningen i virksomheden. . L

Den gennemforte delegering af ansvar og kompetence til de enkelte divisioner og tjenester
er viderefert til regioner og produktionsenheder, ca. 300 pr. 1.1.90. Produktionsenhederne
er af en sadan sterrelse, at den enkelte medarbejder gives et nert forhold til malstningen
og dennes realisering.

Generelle bevillingsbhestemmelser

DSB er en nettostyret statsvirksomhed. :

Indtzgterne er budgetteret under forudsztning af de. mangdeangivelser og takstendringer,
som findes i det folgende. Udgifterne er budgetteret i de for finansaret forventede priser og
lonninger. Med den skete budgettering er DSB forpligtet til overholdelse af det anferte
nettotal, idet udgifter og indtegter kan foreges eller reduceres med bibeholdelse af netto-
tallet.

Nettotallet kan umiddelbart korrigeres for anskaffelser af busmateriel til entreprengrkor-
sel, hvor udgifter og indtzgter forudsattes at balancere over en 10-ars periode.

Ligeledes korrigeres nettotallet umiddelbart for udgifter, der afholdes over tillegsbevil-
lingsreserven pa finanslovens § 23 under statens selvforsikring.

De i forbindelse med beskeftigelse af langtidsledige, barselsvikarer m.fl. forbundne om-
kostninger indgar ikke i forslaget, men vil blive optaget pd forslag til tillegsbevillingslov,
som korrektioner til nettotallet.



