
176 §05.11.21.10. 

10. Almindelig virksomhed 

Personaleoversigt 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønramrite: 1989 1990 ^  B012 B03 

37 - - 1,0 
36 - 1,0 - 
Øvrige 9,0 9,0 ; 

Antal årsværk i alt - . 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 
Lønsum (mill. kr.) ............... -; ' 2,4 ' - . 2,4 , 2,4 , 2,4 _j__ 

Bemærkninger: 
ad 11. Lønninger: Der udbetales særligt vederlæggelse til formanden for Ligestillingsrådet 

kr. 9 8 . 0 0 0 . . . .  
ad 14. Køb af varer og tjenesteydelser: Udgifter til Statens Regnskabsdirektorat i forbin- 

delse med løn- og regnskabsadministration forventes at beløbe sig til kr. 28.000. 
ad 16. Leje og vedligeholdelse: Huslejeudgifter m.m. forventes at beløbe sig til kr. 391.000. 

20. Handlingsplan for ligestilling . 
Handlingsplan for ligestilling (1990-91) er en videreførelse af regeringens Handlingsplan 
for Ligestilling 1987-1989. Aktiviteterne består i en række konkrete projekter, hvortil der 
er forbundet en betydelig oplysningsvirksomhed. Af udgifter til Handlingsplanen vedrører 
0,5 mill. kr. lønudgifter. 

l 05.11.31. Hovedstadens udviklingsråd (Driftsbev.) 
Hovedstadens udviklingsråd har til opgave at tilrettelægge den overordnede hovedstadspo- 
litik, og sørge for at udviklingen i hovedstaden følger de lagte planer. Rådet er et fælles 
statsligt-kommunal organ, der koordinerer og formidler den statslige og kommunale ind- 
sats og formidler forslag til de nødvendige lovændringer. Rådet er oprettet ved Akt 247 
30/5 1990. 

Budgetspecifikation: 홢 !홢! 
Mill. kr. 1989 1990 F 1992 1993 1994 

Udgiftsbevilling - ^ 2,8 2,7 2 J_  
10. Almindelig virksomhed . .  _ 

Ud g i f t  - " 2,7 1,4 1,4 - 
11. Lønninger . - " 1,4 l ' \  
14. Køb af varer og tjeneste- Q 

ydelser - " 1,0 0,9 0,9 
16. Leje, vedligeholdelse og 0,4 0 4 0 4 

skatter .................................. ; I - 홢 

10. Almindelig virksomhed 


