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19. Diverse driftsudgifter .......... - - .01 01 0,1 . 0,1
Indtegt : - 24,1 271 273 213 0 2712
" 21. Salg af varer og tjeneste- ' , e S
ydelser ........ouivueeeeniiiinn.. - 14,8 154 15,5 15,5 15,4
29. Diverse driftsindtegter ......... - 4,5 5.7 5.8 5.8 5,8
62. Obligatoriske bidrag, ' ' o ' '
" hader m.v. ..., - 54 6,0 "~ 6,0 - 6,0 6.0

10. Almindelig virksomhed (tekstanm, 58, 59)

Aktivitetsoversigt: ' ; S ’
Aktivitetsoplysninger vedrerende antal udlan - finansforvaltningen er teknisk korrigeret i
forhold til tidligere ar pd grund af &ndret opgerelsesmetode. '

13006
LA

[ 1985 | 1986 | 1587 [ 1988 | 1989 [ 1990 [.1991 ] 1992 1993 T 1994
UL Produktion ’ |

Antal udldn (1.000) - oo :

1. Hypotekvirksomhed. ... 0,7 0,7 0,6 0,6 05 0,5 0,5 0,5 0,4 0,3
2. Fiskeribanken........... e o 6,1 6,1 59 6.0 6.0 5,2 50 .46 473 4.0
3. Finansforvaltningen................... 196,0 188,0 1800 172,0 1640 156,6 1466 1380 130.6 122,9

Antal afgivne garantier (1.000) : o
L. Finansforvaltningen................... 176 176" 164 170 162 170 17,5 18,0 185 185

Antal tilskudsmodtagere (1.000) . ,
. L. Finansforvaliningen................... L0 110 18,0 180 19,0 17,0 180 190 199 208

IV.  Ressourceforbrug

ARtal ArSY@PK ....ooooooeeveveeeerrr 2672 ‘255,5 261,5 263,8( 264,1 290,5 264,0 2550 246,0 239,0
Driftsudgifter (mill.kr.)

1. Hypotekbankvirksomhed 49 47 5,5 5.8 5.2
2. Fiskeribanken 47 55 .58 52 . : )
3. Finansforvaltningen 67,1 694 773 79,7 889 890 86,7 83,9 81,8
Personaleoversigt ’
: Personaleforbrug omregnet til rsverk
Bevillingslenramme: 1989 - 19% 1991 1992 1993 1994
R B F BO 1 BO 2 BO 3
- 10 10
- 1,0 103
- 3,0 3,0
, - 275,5 249,7 oL
Antal arsveerk i alt .............. - 290,5 © 264,0 255,0 246,0 239,0
Lonsum (mill. kr.) ............... - 61,9 60,0 . 58,2 56,3 54,9

Bemerkninger: :

Med henblik pi realisering af de anferte sparemal vil Hypotekbanken intensivere bestra-
belserne pa indferelse af ny teknologi bl.a. til modernisering og effektivisering af sagsbe-
handlingen, herunder indforelse af integrerede journal- og tekstbehandlingssystemer og for-
enkling af arbejdsgange for den administrative sagsbehandling. Desuden prioriteres efter-

uddannelse af alle personalegrupper for at tilvejebringe en parathed og en personalestruk-
tur med stor fleksibilitet meget hajt. L



