
702 § 17.42.31.20. 

20. Drift af kursusvirksomhed, øvrige driftsudgifter 
Af bevillingen kan i begrænset omfang ydes tilskud på 100 pct. af udgifter til udstyr- 

sanskaffelser. 
Der henvises i øvrigt til bemærkning under konto 17.42.31.10. 

17.42.41. Indsats mod langvarig ledighed (tekstanm. 2 og 59) 
Som led i det forlig, der i efteråret 1988 blev indgået mellem regeringen og Socialde- 

mokratiet om en forstærket indsats mod langvarig ledighed, blev der for perioden 1989 - 
1992 afsat i alt 1.8 mia.kr. (1989 pris- og lønniveau) til iværksættelse af uddannelsestilbud 
m.v. for langvarigt ledige, jf. lov om arbejdstilbud (lovbekendtgørelse nr. 122 af 24. febru- 
ar 1989). 

Bevillingen vedr. uddannelse af langtidsledige har hidtil været opført som en reserve 
under Finansministeriet (konto 23.01.10.99.18.). I 1989 blev puljen på 475 mill. kr. fordelt 
mellem Arbejdsministeriet, Undervisnings- og Forskningsministeriet samt Kulturministeriet 
dels på ÆF til finansloven for 1989 dels via en række aktstykker (jf. akt 90 7/12 88, 172 
29/3 89, 173 29/3 89, 177 29/3 89, 303 20/6 89, 304 20/6 89 og 305 20/6 89). 

Fra 1. januar 1990 regionaliseredes uddannelsesindsatsen, jf. Arbejdsministeriets cir- 
kulære af 6. juli 1989 om den regionale administration af uddannelsestilbud (UTB). Fra 
denne dato delegeredes administrationen af indsatsen, herunder kompetance til at beslutte 
hvilke uddannelsestilbud, der skal iværksættes, til de regionale UTB-administrationer 
(AF-regionscheferne og de regionale UTB-udvalg).I forbindelse med regionaliseringen 
overførtes bevillingen fra Finansministeriet til Arbejdsministeriet. 

Hovedparten af den del af forligsrammen, der er afsat til indsatsen i 1990 -417 mill.kr. 
(1991 pris- og lønniveau) - fordeles via Arbejdsmarkedsstyrelsen til AF-regioneme til regi- 
onal iværksættelse af uddannelsestilbud. 

Forinden bevillingen fordeles til regionerne afsættes dog forlods midler til: 
1) Inspirationskurser 
2) 1-årige arbejdsmarkedsuddannelser for kvinder 
3) Befordringsgodtgørelse til deltagere i uddannelsestilbud og kursus- og 

befordringsgodtgørelse til deltagere i den 1-årige 
arbejdsmarkedsuddannelse for kvinder. 

4) En række centralt afledte UTB-følgeaktiviteter (herunder 
læreruddannelse, udvikling og evaluering m.v.) 

5) Uddannelsesaktiviteter med uddannelsesydelse før første arbejdstilbud. 
For tilbud efter ordningen om uddannelsesaktiviteter med uddannelsesydelse før 1. ar- 

bejdstilbud er der i hvert af årene 1991 og 1992 fastsat en øvre beløbsramme, på 50,8 mill.- 
kr. (1990 priser). Også denne ramme fordeles til AF-regionen. 

Den resterende del af bevillingen fordeles mellem AF-regionerne til iværksættelse af 
uddannelsestilbud på grundlag af den forventede regionale fordeling af ordningens mål- 
grupper af langvarigt ledige. Der tilbageholdes dog en mindre reservepulje til at udjævne 
konsekvenserne af evt. ændringer i planlægningsgrundlaget for 2. halvår. Reservepuljen, 
som administreres af Arbejdsmarkedsstyrelsen, fordeles senest den 1. august efter ansøg- 
ning fra de enkelte regioner bl.a. på baggrund af 1. halvårs aktiviteter. I 


