
Anm. TI til § 2.02. 3171 

Andre bevillingsforslag 
Besparelse, udbud af driftsopgaver 
Dispositionsbegrænsning på lønområdet 
Besparelse, kantiner 
Dispositionsbegrænsning, rammebelagte udgifter 
Bortfald af pakkemoms 
Afgift vedrørende gevinstopsparing 

Opsparingsoversigt 

J?ilL kr. . Opregnings- Opregnet Optjening pnrumo Ultimo- 
Opsparingsår faktor primosaldo Forbrug saldo 

"1984 100 I 100 
1985 5,0% 105 311 50 366 
1986 5,0% 385 22 125 282 
1987 5,7% 298 173 0 471 
1988 4,7% 493 0 35 458 
1989 9,5% 502 26 0 528 
199 0 2,4% 541 212 0 753 

ad driftsudgifter 

Der er taget et nyt timelønssystem i brug i P&T i 1990, hvilket medfører et merforbrug 
på 209 årsværk. Årsagen hertil er, at i det gamle timelønssystem blev lønudbetalingerne til 
14-dageslønnede/timelønnede udgiftsbogført, når de blev udbetalt. Dvs, at der var 26 lige 
lange lønperioder. Overskydende dage i et kalenderår blev samlet op, og regnskabsregistre- 
ret i det år, hvor de opsamlede dage var akkumuleret til en fuld timelønsperiode. Systemet 
var derfor opbygget således, at der med nogle års mellemrum regnskabsteknisk opstod en 
ekstra lønperiode for 14-dages lønnede ( en 27. timelønsperiode). 

I det nye timelønssystem er dette forhold ændret, således at timelønnen fuldt ud bog- 
føres i det år den optjenes. Ved overgang til det nye timelønssystem er det nødvendigt at 
afvikle akkumulerede "overskudsdage" fra tidligere år. Regnskabsteknisk forekommer der- 
for en 27. timelønsperiode i 1990. 

Personale o ver sigt 

Årsværk 
Tillægsbevilling 

Bevillings- Bevilling Aktstykke Overflytning Modsvaret Ar-Bev.mæssige ænd. Ajourført 
lønramme mellem bev.konti bejdsgiverref. i øvrigt bevilling 홢  홢  __ 

40 
39 10,0 -1,0 -0,8 8,2 
38 15,0 2,0 17,0 
37 46,4 -3,0 6,7 50,1 
36 95,0 -5,0 -12,9 77,1 
35 98,0 -3,0 11,0 106,0 
Øvrigt 33.151,9 -771,0 374,3 479,6 33.234,8 

I alt 33.417,3 -783,0 0,0 374,3 485,6 33.494,2 


