
Anm. 11 til § 13.04.01. 3497 

Personaleoversigt . 

Årsværk 
Over- Tillægsbevilling 

Bevillingslønramme: Aktstykker flytning mellem Modsvaret Bev.mæssige . Ajourførtbevilling 
bev.konti arbejdsgi- ændringer 

___] verref. i øvrigt , 

1,0 . l 1,0 
38 3,0 +1,0 4,0 
37 6,0 +4,0 10,0 
3^ 22,2 -5,0 17,2 
35 홢; 3,0 3,0 
Øvrige ............I 홢홢홢홢홢 755,2 l -8,9 l + 7,0 + 10,0 763,3 

I alt ...................I ..... 790,4 -8,9 +7,0 ' + 10,0 798,5 

ad personaleforbrug 
Afvigelserne i bvlr. 36-38 skyldes omklassificeringer, der blev godkendt i 1989 og 1990 
med virkning fra henholdsvis 1. april 1988 og 1. januar 1990. 
1 stilling som overingeniør (chef for tilsynet med nukleare anlæg) er efter ydelse af til- 
læg omklassificeret fra bvlr. 37 til bvlr. 38. 
5 stillinger som kontorchef blev omklassificeret fra bvlr. 36 til bvlr. 37. 
8,9 årsværk i bvlr. øvrige er overført til § 13.04.05. Civilforsvars- Forbundet i forbin- 
delse med overførsel af befolkningsuddannelsen fra Civilforsvarsstyrelsen til Civilfor- 
svars-Forbundet. 
Merforbrug på 10 årsværk i bvlr. øvrige skyldes, at civilforsvaret med henvisning til 
bemærkning under personaleoversigten på FFL 1990 ikke har kunnet rekruttere til- 
strækkeligt antal værnepligtige befalingsmænd (ikke årsværkstællende). For at kunne 
uddanne indkaldte værnepligtige, har civilforsvaret måttet konvertere 10 værnepligtige 
befalingsmandsstillinger til 10 årsværkstællende stillinger som stampersonel. 

04.02. Civilforsvaret, indtægtsdækket virksomhed 
Aktiviteten har været højere end budgetteret, idet omfanget af de udefra kommende 
opgaver i finansåret ikke var kendt på budgetteringstidspunktet. 


