4784 _ Bilagtil bet. o. f. t. 1. om tillegsbevilling for 1990.

Ad§28

.Arbejdsministeriet

ARBEJDSMINISTERIET .
" Den 5. april 1991

Vedlagt folgeri40 eksemplarer besvérelse af spergsmél nr. 1 (bilag ar. 17.12) éf 20. marts 1991 fra
Folketingets Finansudvalg. . S : o

- KNUD ERIK KIRKEGAARD R .
: ‘ "~ / Erik Halling
Til Finansudvalget ' T

Arbejdsministerens besvarelse af Finansudsvalgets sporgsmdl nr. 1 af 20. marts- 1991.
- Sporgsmadl: ‘ ‘ ; o T

Til uddybning af de i Anmarkningerne anferte bemarkninger udbedes for hver af neden-
naevnte konti en kortfattet redegorelse for de stedfundne budgetafvigelser pétillegsbevillingslov-
forslaget for 1990 med oplysning om baggrunden for disse: Lo

§ 28:01.02.00 Arbejdsdirektoratet, § 28.01.04.00 Direktoratet for Arbejdstilsynet, § 28.01.09.00
Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringen, § 28.02:01.52.02 Offentlige Arbejdsformidlingskon-
torer, § 28.02.08.52.01 Uddannelsesydelse til ledige unge, § 28.02.08.52.02 Uddannelsesydelse til
ledige over 24 4r og § 28.02.25.53.01 Tilskud til personlig assistance. S o

Svar: » S
Ad § 28.01.02. Arbejdsdirektoratet : .
Som led i regeringens afbureaukratiseringsplan blev Direktoratet for Arbejdsmarkedsuddan-
nelserne og Arbejdsdirektoratet administrativt sammenlagt den 1. april 1990. :
Fusionen af de to direktorater er forste led i arbejdet med at etablere en koordineret og sam-
menhangende arbejdsmarkedsservice baseret pd et samlet retsgrundlag og en samlet indsats over- -
for arbejdsmarkedet. B B _ S o
" Ved fusionen den 1. april etableredes saledes en ny organisation, og i forbindelse hermed be-
sluttedes det at »fusionere« den pr. 1. maj 1990 ikke-forbrugte del af de to tidligere direktoraters
FL-bevilling og regulere herfor pa TB gennem overfersler til konto 28.01.11.00. Arbejdsmarkeds- -
styrelsen. ' C S ’ ‘ :

- Ad § 28.01.04. Direktoratet for Arbejdstilsynet _ ‘ . N

Overskridelsen pa Arbejdstilsynets konto skyldes dels forbrug af opsparinger og genbevillin-
ger fra tidligere ar og dels overforsler fra henh. Arbejdsministeriets reserver og forsknings- og for-
segsmidler med henblik pa styrkelse af vasentlige initiativer og opgaver inden for arbejdsmilje-
omradet. Det gzlder EF-standardiseringsarbejdet, styrkelse af forsknin'gsindsatsen pa Arbejds-



