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uddannelser giver samme kompetence som tilsvarende uddannelsesdele i heltidsuddan-
nelserne. . . - , o s . .

- ‘Udover heltidsuddannelserne kan institutionerne i henhold til reglerne onr Aben Ud-
. dannelse udbyde deltidsuddannelser med deltagerbetaling og taxametertilskud jf. §
©20.12.22. Aben Uddannelse.. Udgifter og indtegter optages pa underkonto 92. l.{ben

Uddannelse, jf. 5.4. Institutionerne under § 20.6. deltager endvidere i udvikling og gen-
‘nemferelse af erhvervsrettede kurser i henhold til L 271 1985 om erhvervsrettet efter-
uddannelse. ‘ : - ‘

4. Forskning. R

Som tidligere omtalt budgetteres undervisnings- og forskningsaktiviteterne hver for sig.
Mens undervisningen budgetteres med udgangspunkt i opgorelser af antallet af aktive
studerende, budgetteres forskningen med baggrund i videnskabelige forskningsirsverk
og ud fra et set hovedomradespecifikke standarder. Andringen i antallet af videnska-
belige &rsvark besluttes konkret, baseret pi forslag fra institutionerne blLa. med bag-
grund i deres faglige langtidsplaner. o .

Af ministeriets mere detaljerede budgetmateriale til institutionerne fremgar de ressour-
cerammer, der forudszttes anvendt til' forskmingsformal. Af aktivitetsoversigterne
fremgar det budgetterede antal forskningsirsvaerk.. .

4.1. Forskningsomstilling. S : = :
Med henblik pa forskningsmessig omstilling og udvikling opbygges i BO- 4rene en
omstillingsreserve p4 1% af de basale forskningsressourcer svarende til 13,5 mio kr.

. Midlerne tilbagefares til institutionerne med udgangspunkt i ansegninger begrundet i
de faglige langtidsplaner. ’ I -

- . 4.2,.Forskningsbibliotekerne. S . S ,
‘Fra 1991 budgetteres forskningsbiblioteker, der er omfattet af styrelseslovens § 10, og
biblioteker ved Teknika efter et fxlles normsat, med udgangspunkt i den faglige akti-
vitet og aktiviteten pa biblioteket i form af udldn og indlan. '. -

- 4.3. Forskerrekrutteringsplanen. - = : : :
Forskerrekrutteringsplanen (Akt 298 23/5 1984) har til formal i perioden 1984-1993 at
sikre forskningsfornyelsen og medvirke til at sikre en rimelig aldersfordeling blandt det
‘videnskabelige personale ved de hajere uddannelsesinstitutioner pé trods af en faldende.

: . drsverksramme. - R o : o
Planen, der oprindelig indeholdt 800 adjunktstillinger og 300 ekstraordinzre lektorstil-

- linger; er revideret i 1989, og antallet af adjunktstillinger er reduceret til 600, mens an-
tallet af lektorstillinger er udvidet tit 500.

Adjunktstillingerne er tidsbegrensede ansettelser af indtil 4 rs varighed. Adjunktstil-
lingerne forbliver pé institutionernes budgetter og kan saledes umiddelbart genbesattes

- efter udleb. Ekstraordinre lektorstillinger giver mulighed for fast ansa®ttelse, men ved
ledighed kan stillingerne fores tilbage tit ‘den centrale pulje. Institutionerne kan dog
med ministeriets godkendelse beholde lgnmidlerne, hvis de medvirker til at sikre over-
gang fra adjunkt til lektoranszttelse. ,

Stillingerne fordeles normalt under forudstning af medfinansiering fra institutionerne,
siledes at ministeriet finansierer halvdelen af de tildelte. stillinger svarende til forsk-
ningsdelen af et videnskabeligt &rsvaerk. Institutionerne finansierer selv den resterende
del svarende til undervisningsdelen. Ministeriet har dog afsat reserver til at finansiere
de tildelte drsvark fuldt ud i tilfzlde, hvor besettelsen af ekstraordinere lektorstillin-
ger skennes at kunne medfere afskedigelse af andet fastansat videnskabeligt personale.



