6470 §24.4.
Markedsordninger

24.41. Fallesudgifter

24.41.01. EF-direktoratet (Driftsbev.)

EF-direktoratet varetager administrationen i Danmark af det Europ®iske Jkonomiske
Fellesskabs markedsordninger for landbrugsvarer, frugt og gartneriprodukter samt fiskeri-
varer m.v.

EF-direktoratet er overfor landbrugsministeren og fiskeriministeren ansvarlig for den
rette anvendelse af belob som Den Europziske Udviklings- og Garantifond (EUGFL) stil-
ler til radighed til udbetaling af ydelser, henholdsvis opkraver som afgifter inden for direk-
toratets administrationsomrade.

Grundlaget for EF-direktoratets administrative virksomhed er indeholdt i dansk lov-
givning og andre retsforskrifter samt i Det europziske @konomiske Fallesskabs forordnin-
ger om markedsordmnger for landbrugsvarer, frugt og gartneriprodukter samt fiskerivarer
0g Fallesskabets gvrige retsforskrifter. Direktoratets administration baserer sig endvidere
p4 ministerielle bekendtgerelser og pd EF-direktoratets egne vejledninger vedrerende de
enkelt markedsordninger.

EF-direktoratet bistas af Vetennwrdxrektoratet og Plantedirektoratet samt af Told- og
Skattestyrelsen ved sivel den fysiske kontrol som tllsyn og regnskabsmassig virksomheds-
kontrol.

EF-direktoratet bestir af 3 fagkontorer (1 3 markedskontor) der varetager admini-
strationen af EFs markedsordninger, 4 stabsenheder (Jkonomikontoret, Intern Revision,
Edb-kontoret og Personale- og driftskontoret). ‘

1. Markedskontor: Eksportstette til tredielande, hcenser og monetere udhgmngsbelab
Kontoret forventes at fi en beskeftigelsesgrad pa 47,4 arsverk.

2. markedskontor: Produktions- og forarbejdningsstette samt intervention af ked og
vegetabilske produkter. Kontoret forventes at fi en beskaftigelsesgrad pd 36,4 arsverk.

3. markedskontor: Produktions- og forarbejdningsstotte samt intervention af melk og
mejeriprodukter. Kvoteringsordningen. Kontoret forventes at fa en besk®ftigelsesgrad pa
26,3 arsvark.

Okonomikontoret: Relationer til FEOGA, betalmger i forbindelse med markedsord-
ningerne, budgetlegning, regnskabsferelse, arsregnskab. Tvargdende juridisk koordination
samt tvzﬂrgﬁendc koordination af kontrollen. Kontoret forventes at fi en beskaftigelses-
grad pa 19,0 arsveerk.

Den interne revision: Revision af dxrektoratets forvaltning af markedsordningerne.
Kontoret forventes at fi en besk®ftigelsesgrad pé 3,0 arsverk.

Edb-kontoret: Drift, planlegning og udvikling af edb-systemer og datafangst. Konto-
ret forventes at fa en beskeftigelsesgrad pa 13,6 arsverk.

Personale- og driftskontoret: Personaleforhold, organisation, planiegning og samar-
bejdsforhold. Betjentstue, indkab, ejendomsforvaltning, reception, telex, telefax, omstilling
og mangfoldiggerelse. Kontoret forventes at fi en beskaftigelsesgrad pa 13,7 arsvaerk.

Der er normeret 12 stillinger som EFG/EU-elever.

I forbindelse med udlegningen af mealkekvoteordningen er et drsvaerk med tilherende
lensum pé 0,2 mill. kr. overfert fra § 24.11.01. Departementet.

P4 grundlag af en foranalyse udarbejdet af et konsulentfirma og efter samrdd med Ad-
ministrations- og Personaledepartementet, Rigsrevisionen og Statens Regnskabsdirektorat
er der udarbejdet en langtidsplan for EF- direktoratets edb-udvikling. Planen er godkendt
af Administrations- og Personaledepartementet og indebarer gradvis indferelse af edb-las-
ninger for alle stgtteordninger, der administreres af direktoratet. Endvidere indeholder pla-



