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[Lilli Gyldenkilde]

Jeg vil ogsa godt sige, nér vi nu er ved amter
og kommuner, at det jo er sddan, at ved de
kommunale og amtskommunale besparelser,
der er en folge af den stramme politik, som fo-
res i disse ar over for kommuner og amter, er
det forst og fremmest kvindernes arbejdsplad-
ser, der ryger. Der spares p4 omrader som pas-
ning af &ldre og born ved, at der ikke er det for-
nodne personale til at tage sig af dem. Det er
ikke alene asocialt, det er ogsa katastrofalt for
kvindearbejdslesheden, og det hjelper altsé ik-
ke meget med alle de fine ord og flotte hand-
lingsplaner, hvis man ferer en politik, der fak-
tisk forer til det modsatte.

Jeg skal heller ikke undlade at gore opmark-
som p4i, at de overenskomster, der blev indgéet
i 1980 pa det kommunale omrade, jo har fort til
en yderligere reduktion af kvinders len i for-
hold til meends. Det er puljeordningerne, jeg ta-
ler om. Der er lavet en miniundersogelse, som
er offentliggjort i Kommunernes Landsfor-
enings blad, Danske Kommuner, og den viser
med lysende klarhed, at kommunepuljerne fo-
rer til yderligere ulige len.

Vi m4 jo se i @jnene, at der arbejdes videre
med det i de kommende overenskomster, og jeg
skal med det samme sige, at det ikke er SF’s kop
te: men nar de desvarre nok nu bliver en reali-
tet, ma vi altsd gore opmeerksom p4, at her har
man fra forhandlernes side fundet et redskab,
som forer i praecis den modsatte retning af den,
vi ensker. Igen ma jeg sige, at det ikke kan nytte
noget, at vi har en masse fine handlingsplaner
og fine ord her fra talerstolen, hvis vi sd gér ud
og laver overenskomstredskaber, som forer til
yderligere ulige lon. Det er ikke rimeligt, og det
ber man tage fat i. Og kvinder ma virkelig veere
p4 merkerne, hvis de skal skaffe sig nogle an-
dele af disse puljer, som jeg som sagt ikke er
serlig meget tilhenger af.

Jeg skal slutte med at sige — for nu er min tid
udlebet — at der er skabt bred enighed om den
foreslaede dagsorden. Den er et udtryk for,
hvad der kunne skabes enighed om. Jeg havde
som andre gerne set lidt flere pejlemarker, men
jeg ma jo sige, som jeg startede med at sige: Der
er dog sket noget, men vi skal na meget leenge-
re.

Aage Brusgaard (FP):
Ligestilling, hvad er det? Ja, det er da skent,
at damerne kan sidde dernede og smile endnu.

Fremskridtspartiet mener faktisk ikke, at det er
noget, Folketinget burde beskaftige sig med.
Fremskridtspartiet mener, at lige len for lige ar-
bejde ber veere en selvfolge, men at det bor vea-
re pa den enkeite virksomhed og mellem ar-
bejdsmarkedets parter, at sadan nogle ting dis-
kuteres igennem. Vi mener faktisk, at Folketin-
get har vigtigere ting at diskutere end netop det.

Nar der nu er debat om ligestilling, kunne vi
vel ogsd sperge, om der ikke burde vare lige
lon mellem mand, uanset hvilket job de har —
uanset om man er statsminister eller murerar-
bejdsmand — og lige lon mellem kvinder, uanset
hvilket job de har, men sadan er det jo rent fak-
tisk ikke, og sddan tror jeg heller ikke vi skulle
onske at det bliver, for nogle gnsker altsd en
topstilling, mens andre ensker en lidt mere
jordner stilling, maske til en lidt lavere lon; en-
hver har jo sine ensker.

Statsministerens redegorelse var baseret pé
rapporten fra Ligestillingsradet. Her kan vi alt-
sa se, at klubben omkring ligestillingen skulle
have ekstra ressourcer — sd vidt jeg kunne se,
var det 0,9 mio. kr. om aret — for at deltage i det-
te arbejde. Jeg mener faktisk, at hvis det virke-
lig var noget, der 14 kvinderne og meendene s
meget pd sinde, burde de have lyst til at gore en
ekstra indsats dér, og sa burde deres folketings-
lon jo veere nok; de behovede ikke at have eks-
tra penge fra de i forvejen meget hardt plagede
skatteydere. Og endelig ville der sikkert kunne
skaffes midler fra mange private hjelpeorgani-
sationer og indsamlinger p4& Radhuspladsen
osv., hvis det var sd god en sag. I forvejen er der
nok, der raber op om, at der bliver skaret ned i
den sociale sektor, men hver gang vi bruger
penge til ét formél, skal der altsd beskares an-
dre steder.

I sidste afsnit pé side 3 i statsministerens be-
svarelse star der:

»Amter og kommuner har stort set ikke
ivaerksat ligestillingsarbejdet i henhold til lov
om ligestilling mellem mand og kvinder . . .«

Nej, nu har jeg siddet i bdde kommunalbe-
styrelse og amtsrdd i mange 4r, og det er faktisk
noget, vi aldrig har diskuteret. Nar der har va-
ret en ansegning til en stilling, enten den har
vaeret lav eller hej, har amtsradsmedlemmerne
og kommunalbestyrelsesmedlemmerne simpelt
hen varet si praktiske, at de har forsogt at tage
den bedste uden at have set, om vedkommende
var af hanken eller af hunken. Vi har altsé ikke



