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[Glonborg]

ne ved arbejdslesheden ma péhvile tre parter,
nemlig de to parter pa arbejdsmarkedet plus
samfundet som helhed. Jeg synes ogs4, at det er
en rigtig tankegang, at det i forste omgang mé
veere parterne pa arbejdsmarkedet, som har an-
svaret, og derfor er det en meget fornuftig tan-
ke, at staten forst kommer ind, nér der er gaet
en uge.

Kristeligt Folkeparti har tidligere, dengang
vi indferte kravet om, at arbejdsgiverne betalte
faorste ledighedsdag, gjort et stykke arbejde for
at tilgodese de brancher, som ville have svart
ved at undgd hjemsendelser af og til, fordi de
lever under vilkédr, som de ikke selv er herre
over. Vi havde selvfolgelig gerne set, at man
havde benyttet lejligheden til at imedekomme
disse brancher, men vi kan godt se, at den sam-
menstilling, man her har lavet af ansvarsforde-
ling, byrdefordeling, indeholder nogle af de
rigtige elementer. Derfor vil vi g4 til udvalgsar-
bejdet med en positiv holdning, men vi vil da
ikke pésta, at det her er den eneste losning, der
kan bruges. Vi vil ikke sige, at den ikke er brug-
bar, men vi vil vere meget opmarksomme pé
muligheder for at lave byrdefordelingen pé en
anden made.

Med hensyn til deltidsbeskeftigelse vil jeg
gerne sige, at Kristeligt Folkeparti jo altid har
veeret en varm tilhzenger af muligheden for del-
tidsbeskeftigelse, og derfor ser vi gerne, at den
mulighed ikke beskaeres. Vi vil under udvalgs-
arbejdet veere meget opmarksomme pa, om det
pa nogen made skulle blive vanskeligere, men
vi tror det ikke, og vi hdber det ikke. Nar vi har
talt deltidsbeskeeftigelse, har det aldrig vaeret
pé statens regning, det har altid veeret planlagt
pa egen regning, og sadan opfatter vi ogsa det
her.

Kravet om sterre villighed til at tage rimeligt
arbejde kan vi stette. Det skaber en storre flek-
sibilitet pd arbejdsmarkedet, og den er nedven-
dig.

Med hensyn til nedsettelse af medlemsbi-
draget vil jeg gerne sige, at det efter vores me-
ning i princippet er en forkert vej at ga, for vi
mener egentlig, at parterne pa arbejdsmarkedet
burde have et storre ansvar, men o.k., vi skal nd
frem til et resultat, og der gives lidt til den ene
side og tages lidt fra den anden side, og vi kan
feve med det, der er foreslaet her.

Men jeg vil godt satte sporgsmalstegn ved,
om medlemmerne af de selvstendiges a-kasser

far en helt rimelig og retferdig behandling ved
lovforslaget, sdidan som det er skruet sammen.
Vivil tillade os at stille nogle spergsmaél i udval-
get pa det omrade, for vi ensker ikke, at med-
lemmer af de selvsteendiges a-kasser skal be-
handles darligere end andre.

Arbejdsministeren (Kirkegaard):

Det er jo et meget vaesentligt emne, Folketin-
get har pa dagsordenen i dag. Det har relation
til den meget store arbejdsleshed, det har rela-
tion til hele arbejdsmarkedet, og det har rela-
tion til de strukturproblemer, som vi har talt
meget om gennem en drraekke og har faet gjort
for lidt ved. Altsa et vaesentligt emne og en ve-
sentlig problemkreds, som ber give anledning
til, at forslag inden for denne emnekreds bliver
behandlet seerdeles seriost af Folketinget og af
Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg. Jeg vil da
ogsa gerne kvittere for de indlaeg, der har vaeret
indtil nu fra ordferernes side. Der var ingen, s
vidt jeg kunne here i alt fald, der bare vendte
ryggen til problemerne og sagde, at det ville de
ud fra den eller den holdning ikke vaere med til
at lese. Det er dog i det mindste et positivt ud-
gangspunkt.

Vi star nu over for eller nesten midt i nogle
spendende overenskomstforhandlinger pa ar-
bejdsmarkedet. Det er vigtigt for beskeaftigel-
sen i de kommende méaneder og ar, hvordan
dette forleber. Det skal jeg i ovrigt ikke kom-
mentere yderligere i dag, jeg skal kun gore op-
maerksom pa, at vi fra politisk hold jo har et an-
svar i den forbindelse. Vi har naturligvis dels et
ansvar for at tilrettelegge tingene skattemaes-
sigt og pa anden vis sddan, at det i sig selv giver
anledning til det, vi kalder for kloge overens-
komster, dels er det altsd ogsa os, der har an-
svaret for at tage fat pa lesningen af arbejds-
markedets strukturproblemer.

Der er i alt fald to ting, der spiller en rolle
her. Den ene er, at vi fir en s stor mobilitet pa
arbejdsmarkedet som overhovedet muligt, sd-
dan at man, sa hurtigt det overhovedet kan lade
sig gore, far flyttet arbejdskraft fra omréder pa
arbejdsmarkedet, som er i tilbagegang, til om-
rader pa arbejdsmarkedet, der er i veekst. Det er
et formal, som vi skal tilgodese med de forslag,
som vi har omkring arbejdsmarkedets struktur-
problemer. Her spiller dagpengesystemet og de
bindinger pa mobiliteten, som dagpengesyste-
met, som det er i gjeblikket, medferer, en vee-
sentlig rolle.



