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mens den resterende erhvervsevnetabserstatning be- 
tales som løbende ydelse. 

Der er således tale om en stramning i forhold til 
gældende praksis for så vidt angår omfanget af kapi- 
talisering, men også en lempelse, idet kapitalise- 
ringsbegæring altid skal imødekommes. Forslaget 
skal ses i sammenhæng med ILO-konvention 102 og 
Den Europæiske Kodeks for Social Sikring, hvoref- 
ter erhvervsevnetabserstatning ydes som periodisk 
ydelse. Endvidere skal forslaget ses i sammenhæng 
med den fremtidige udvikling af området for forsør- 
gelsesmuligheder ved indkomstbortfald for eksem- 
pel gennem opbygning af en egentlig arbejdsmar- 
kedspension. Målet i et sådant system må være en 
samordning af løbende ydelser, som sikrer en fremti- 
dig forsørgelse, samtidig med at det sociale pen- 
sionssystem aflastes. 

7. Kapitalisering af erstatning for tab af forsørger til 
en efterladt ægtefælle/samlever. 

Det foreslås, at erstatning for tab af forsørger ud- 
betales som løbende ydelse svarende til de gældende 
regler, men således at der åbnes mulighed for, at er- 
statningen kapitaliseres efter anmodning fra den er- 
statningsberettigede uden nærmere undersøgelse af 
de økonomiske forhold. 

Da der er tale om kapitalisering af en mindre ydel- 
se, der løber over en kortere årrække, er der ikke 
behov for de samme begrænsninger, som ved er- 
hvervsevnetabserstatningerne. 

8. Øvrige ændringer. 
Idet der i øvrigt henvises til bemærkningerne til 

lovforslagets enkelte bestemmelser, foreslås følgen- 
de ændringer i forhold til den gældende lov: 

Udvidelse af forsikringsdækningen til medarbej- 
dende ægtefæller, der deltager i driften af den fælles 
virksomhed på grundlag af lønaftale efter kildeskat- 
teloven (§ 1). 

Præcisering af forsikringsdækning af personer, 
der udfører tillidshverv (§ 3). 

Præcisering af rederes forsikringspligt for perso- 
ner, der er antaget til at udføre arbejde på skibet ef- 
ter skibsførerens anvisninger (§ 5). 

Hjemmel til at Arbejdsskadestyrelsen i samarbej- 
de med Finanstilsynet fastsætter nærmere regler for 
fordelingen af udgifterne til erstatninger, jf. §§ 5, stk. 
3, 6, stk. 3, 47, stk. 1, 48, stk. 4 og 51, stk. 2. 

Forenklet regel om fastsættelse af skadedato i er- 
hvervssygdomssager (§ 11). 

Ændring af reglerne om nedsættelse af erstatnin- 
gen til skadelidte på grund af »egen skyld« i over- 
ensstemmelse med de konventioner herom, som 
Danmark har tiltrådt (§ 29). 

Hjemmel til erstatning af udgifter til sygebehand- 
ling m.v., efter sagen er afgjort (§ 30). 

Hjemmel til af arbejdsskadeerstatningen at dække 
erstatning, der efter andre regler er udbetalt til ska- 
delidte som følge af samme skade (§ 40). 

Forenkling af erstatningsforvaltningen ved direkte 
udbetaling af erstatningerne fra forsikringsselska- 
berne til de berettigede i stedet for gennem kommu- 
nernes socialforvaltninger (§ 44). 

Bedre forrentning af erstatningerne (§ 44). 
Ændring af finansieringsreglerne (§ 53). 
Hjemmel for Erhvervssygdomspoolen, der er op- 

rettet i medfør af lov om forsikringsvirksomhed, til at 
anke Arbejdsskadestyrelsens afgørelser i erhvervs- 
sygdomssager, der henføres under fordelingen i for- 
slagets § 6, stk. 3, (§ 56). 

Hjemmel til at styrelsen kan afgive udtalelser efter 
erstatningsansvarslovens § 10 og kræve betaling her- 
for (§ 66). 

Hjemmel til udvidet genoptagelse af sager, der er 
afgjort efter lov om forsikring mod følger af ulykkes- 
tilfælde (§ 70). 

Bortfald af reglerne om henstillinger til skadelidte 
om arbejdets udførelse jf. § 22 i den gældende lov, 
idet disse regler ikke længere anvendes i praksis. 

Bortfald af de særlige regler om udbetaling af ka- 
pitalbeløb til umyndige personer gennem kommu- 
nernes socialforvaltninger, jf § 40, stk. 1, i gældende 
lov. 

Modernisering af lovens terminologi (»hans« æn- 
dret til det kønsneutrale »dennes« eller »den pågæl- 
dende«). 

9. Forholdet til det øvrige sociale system 
Der foreslås indføjet en hjemmel for socialmini- 

steren til at udarbejde retningslinier for et formalise- 
ret samarbejde under sagsbehandlingen, således at 
der sker en koordinering af de nødvendige hjælpe- 
foranstaltninger for de arbejdsskadede. 

Retningslinierne udarbejdes efter forhandling 
med kommuner m.fl. 

10. Økonomiske og administrative konsekvenser af 
lovforslaget 

Sammenholdt med udgifterne efter den gældende 
lov tilstræber lovforslaget en omkostningsneutral 
løsning for så vidt angår ydelserne efter loven. 

Ophævelsen af den særlige partshøringsregel i den 
gældende lovs § 53, stk. 2, og overgangen til forvalt- 
ningslovens almindelige regler vil medføre merud- 
gifter på ca. 2 mio. kr. årligt. Herunder direkte løn- 
udgifter på ca. 1,25 mio. kr. årligt til 6 årsværk og 
afledede udgifter på ca. 0,75 mio. kr. årligt. 


