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erstatningskravet og erstatningsforpligtelsen skal 
vedrøre samme erstatningsart (erhvervsevnetabser- 
statning contra erhvervsevnetabserstatning, mén- 
godtgørelse contra méngodtgørelse og så videre). 
Endvidere pointeres, at arbejdsskàdeforsikringssel- 
skabet kun kan forpligtes indenfor det beløb, det på 
tidspunktet for kravets fremsættelse stadig er pligtigt 
at betale efter arbejdsskadeforsikringsloven. Har 
skadelidte på dette tidspunkt eksempelvis fået udbe- 
talt erhvervsevnetabserstatning som engangskapital, 
skal arbejdsskadeforsikringsselskabet naturligvis ik- 
ke godtgøre et fremsat krav for tab af ethvervsevne. 

Til § 41 

Ved bestemmelsen indføres hjemmel til skøns- 
mæssigt at fastsætte en årsløn, når skadelidte på 
grund af en erhvervssygdom har været ude af er- 
hverv i en kortere eller længere periode, inden syg- 
dommen anmeldes. Bestemmelsen er en følge af for- 
slaget i § 11, stk. 2, hvorefter skadedatoen altid fast- 
sættes til anmeldedatoen. Bestemmelsen svarer i øv- 
rigt til den gældende lovs § 37. 

Til § 42 

Bestemmelsen svarer til den gældende lovs § 38. 

Til § 43 

Bestemmelsens stk. l, l. pkt., svarer til den gæl- 
dende lovs § 39, stk. l, l. pkt. 

2. og 3. pkt. er ny og afløser den gældende lovs § 
39, stk. 1, 2. pkt. og stk. 2. 

Med de nye kapitaliseringsregler indføres en ret 
for den erstatningsberettigede til at vælge mellem lø- 
bende erstatning og kapitalerstatning. For den efter- 
ladtes vedkommende kan den fulde erstatning for 
hele erstatningsperioden begæres kapitaliseret, hvo- 
rimod der for den, der er berettiget til erstatning for 
tab af erhvervsevne, er lagt loft på kapitaliserings- 
muligheden. Specielt med hensyn til erhvervsevne- 
tabserstatningen er bestemmelsen for så vidt angår 
valgfriheden en videreførelse af den allerede efter 
gældende lov meget lempelige kapitaliseringsad- 
gang, hvorimod omfanget af kapitaliseringsmulighe- 
den er en begrænsning i forhold til gældende lov, 
som giver mulighed for total kapitalisering. 

Bestemmelsen vil medføre administrativ forenk- 
ling. 

Bestemmelsens stk. 2 svarer til den gældende lovs 
§ 39, stk. 3. 

Da størrelsen af de anvendte kapitaliseringsfakto- 
rer øver indflydelse på forsikringsselskabernes øko- 
nomi, forudsættes det, at Arbejdsskadestyrelsen før 

indstillingen til socialministeren forelægger sagen 
for Finanstilsynet. 

Til § 44 

Bestemmelsen træder i stedet for den gældende 
lovs § 40. 

Efter bestemmelsen skal nu også kapitalerstat- 
ningsbeløb ligesom løbende erstatningsydelse udbe- 
tales af forsikringsselskabet direkte til den berettige- 
de. Erfaringerne har vist, at kommunerne altoverve- 
jende finder det ubetænkeligt at udbetale kapitaler- 
statningsbeløbene til fri rådighed. Bestemmelsen 
drager konsekvensen heraf. Samtidig undgås unø- 
digt formynderi og administration. 

Den gældende lovs regler om kapitalbeløb til- 
kendt umyndige personer udgår, da de fraviger de 
almindelige personretlige regler, hvorefter umyndi- 
ges midler bestyres af henholdsvis værgen og en 
godkendt forvaltningsafdeling under tilsyn af Civil- 
retsdirektoratet. 

Bestemmelsen indeholder hjemmel til, at Arbejds- 
skadestyrelsen kan udbetale erstatning og godtgørel- 
se til skadelidte i tilfælde, hvor der er tvivl om, hvil- 
ket selskab der er forpligtet til at betale. 

Med bestemmelsen ændres også rentefoden ved 
for sen udbetaling af såvel kapitalerstatning som lø- 
bende erstatningsydelse fra den gældende lov: »1 
pet. under Nationalbankens diskonto« til: »I pet. 
over Nationalbankens diskonto.« 

Ved bestemmelsens stk. 3 præciseres, at rentekra- 
vet ikke kan rejses over for forsikringsselskabet eller 
Arbejdsskadestyrelsen, hvis udbetalingen ikke kan 
iværksættes på grund af kommunens forhold. 

Til § 45 

Bestemmelsen svarer til den gældende lovs § 41. 

Til § 46 

Bestemmelsen svarer til den gældende lovs § 42. 

Til § 47 

Bestemmelsen erstatter den gældende lovs § 43. 
Efter den gældende bestemmelse vil samtlige for- 

sikringsselskaber, som har koncession til at tegne ar- 
bejdsskadeforsikring, få ret til en andel i den pågæl- 
dende præmieindtægt. Imidlertid er der inden for ar- 
bejdsskadeforsikringsområdet ikke en entydig sam- 
menhæng mellem den aktuelle præmieindtægt og de 
erstatninger, som et forsikringsselskab skal betale. 
Den nuværende fordeling efter præmieindtægt fore- 
slås derfor ændret. 


