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I lovforslaget foreslas selskabets aktiekapital fast-
sat til 15 mill. kr.

Sterrelsen af aktiekapitalen er fastsat udfra den
forventede omsatning og arten af selskabets virk-
somhed.

Det er vurderet, at der ved omdannelsen af klasse-
lotteriet til et aktieselskab er behov for en egenkapi-
tal pa 20 mill. kr.

Egenkapitalen forudsattes tilvejebragt ved at ind-
skyde nettoaktiver, der forelgbig er skennet til en
samlet verdi af 34,7 mill. kr. Aktiverne bestér af den
goodwill, der er anset at vaere knyttet til lotteriet (40
mill. kr.), inventar og driftsmidler (0,2 mill. kr.) og
periodeafgransningsposter (0,2 mill. kr.). Passiverne
udgeres af feriepengeforpligtelser (5,7 mill. kr.). De
endelige veerdiansettelser og opgerelser foretages
samtidig med, at klasselotteriet indskydes i selskabet
ved dettes stiftelse. Vaerdiansattelserne udferes af
eksterne vurderingsmand.

Forpligtelsen til at betale gevinster udtrukket i lot-
terier afsluttet for selskabets overtagelse af klasselot-
teriet, men ikke udbetalt til spillerne, pahviler staten.
Af praktiske grunde vil selskabet forestd udbetalin-
gerne mod refusion fra staten.

Ved overforslen af disse nettoaktiver fra statsinsti-
tutionen Det Kgl. Kebenhavnske Klasselotteri til
Det Danske Klasselotteri A/S modtager staten som
betaling aktier for en palydende veerdi af 15 mill. kr.
samt kontant et belab, der forventes at udgere 14,7
mill. kr. Det kontante beleb forudseattes tilvejebragt
ved laneoptagelse. Aktiernes indre veerdi svarer her-
efter til egenkapitalen i selskabet, dvs. 20 mill. kr.

Efter lovforslaget betaler selskabet en lobende af-
gift til staten for retten til at drive lotteriet.

Det forventes, at omdannelsen gennemfores med
virkning fra 1. april 1992.

Det hidtidige tilsyn og kontrol med klasselotteriet
har dels bestaet i det almindelige underordnelsesfor-
hold til Skatteministeriet, og dels det serlige tilsyn
ved traekningerne. For at sikre et forngdent overord-
net tilsyn og kontrol med selskabet og afviklingen af
lotteriet, vil der i bevillingen kunne fastsattes naer-
mere regler herom.

I bevillingen fastsattes tillige storrelsen af den af-
gift, som selskabet skal betale til staten.

5. Henset til onsket om at oprette et selskab, der
pa almindelige forretningsmeassige vilkar driver lot-
terivirksomhed, skennes det hensigtsmaessigt i storst
muligt omfang at underlaeegge selskabet den lovgiv-
ning, som er geldende for private forretningsdriven-
de selskaber.

Der tenkes her blandt andet p& bestemmelser om
ledelse og ansvar, om regnskabsfering, om regn-
skabsaflzggelse og om skattemessige forhold.

Selskabet er siledes underlagt de almindelige be-

'stemmelser i aktieselskabsloven, medmindre andet

er fastsat i nerveerende lov.

Antallet af bestyrelsesmedlemmer fastsattes i ved-
taegterne. Det er regeringens opfattelse, at bestyrel-
sen i det nystiftede selskab ber udgares af 4 medlem-
mer, hvortil kommer muligheden for valg af 2 med-
arbejderrepraesentanter. Der gives sdledes bestyrel-
sen en storrelse, sd den vil kunne fungere smidigt og
effektivt. For at sikre en forneden fleksibilitet er det i
udkastet til vedtegterne foresldet, at antallet af be-
styrelsesmedlemmer - efter generalforsamlingens
beslutning — skal vaere pd mindst 4 og hejest 6.

Skatteministeren vil have mulighed for at valge
bade personer med indsigt og erfaring med lotteri-
virksomhed og personer med en hej grad af forret-
ningsmassig ekspertise.

6. Det Kgl. Kobenhavnske Klasselotteri bestar i
dag organisatorisk af to dele: Dircktoratet med en
hovedkollektion og kollektarerne.

Direktoratet varetager den daglige drift af lotteri-
et, herunder gennemforelse af gevinétﬁdtraekninger.

Kollektererne forestar sammen med hovedkollek-
tionen salget af lodsedler til lotteriet.

Efter omdannelsen vil der fortsat vaere mulighed
for at bibeholde et kollektorsystem. En @ndring af
det nuvaerende kollektorsystem bor efter regeringens
opfattelse forst gennemfores efter forhandlinger med
kollektorerne. Ved vurdering af om endringer skal
gennemfores bor bl.a. indgd sivel forretningsmeessi-
ge som sociale hensyn. Regeringen finder dog, at
den endelige afgorelse heraf ma overlades til selska-
bets ledelse.

Direktoratet beskaeftiger 10 tjenestemandsansatte
og hovedkollektionen 4 tjenestemandsansatte med-
arbejdere. Endvidere er der beskeftiget 40-50 time-
lennede medarbejdere svarende til ca. 14 fuldtidsan-
satte. Antallet af kollekterer er for tiden ca. 440.

Der er ved lovforslagets udarbejdelse lagt vaegt pa,
at det fastansatte personales rettigheder og vilkar ik-
ke forringes i forbindelse med overgangen til det nye
selskab. :

Lovforslaget har derfor veret dreftet med Kollek-
terforeningen, Danmarks Jurist- og @konomfor-
bund, Statstjenestemzndenes Centralorganisation
IT og Ministerialbetjentforeningen.

Kollektarforeningen har under dreftelserne til-
kendegivet, at der er behov for en modernisering af
Klasselotteriet, og foreningen vil derfor ikke mod-
s@tte sig omdannelsen af lotteriet til et aktieselskab.

Statstjenestemandenes Centralorganisation II har
tilkendegivet, at organisationen ikke har indvendin-
ger til lovforslaget.



