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overdragelse af krav mod Lønmodtagemes Garanti- 
fond og arbejdsgiverens konkurs- eller dødsbo. 

Efter gældende regler har et medlem alene ret til 
dagpenge for den periode, der dækkes af Lønmodta- 
gernes Garantifond, mod overdragelse af kravet i 
Lønmodtagernes Garantifond til arbejdsløshedskas- 
sen. 

Efter de gældende regler kan arbejdsministeren 
fastsætte de nærmere regler om § 57, stk. 2. Det fore- 
slås, at denne bemyndigelse overføres til Direktøren 
for arbejdsløshedsforsikringen. 

Til nr. 5 
Det foreslås, at Direktøren for arbejdsløshedsfor- 

sikringen får hjemmel til at fastsætte nærmere regler 
om betingelserne for overflytning mellem deltids« og 
fuldtidsforsikring. 

Praksis på området hår vist, at der er behov fór 
udarbejdelse af nærmere regler på området bLä. l 
forbindelse med turnusarbejde, og med forslaget 
gives der hjemmel hertil. 

Til nr. 6 
Ændringen er alene redaktionel og vil bringe bê" 

stemmelsen for deltidsforsikrede i overensstemmelse 
med bestemmelsen i § 55, stk. 3, for fuldtidsforsikre- 
de. 

Til nr. 7 
Ændringen er alene redaktionel. 

Til nr. 8 

Forslaget vil give mulighed for også at indhente 
oplysning om pensionsforhold m.v. for personer, der 
modtager dagpenge eller overgangsydelse. 

Da der er gennemført et centraliseret tilsyn med 
arbejdsløshedskasserne, er der ikke længere behov 
for, at arbejdsformidlingskontorerne, der tidligere 
forestod det lokale tilsyn, skal indhente oplysninger 
efter bestemmelsen. 

Til gengæld er der opstået behov for, at der også 
bliver adgang til at indhente oplysninger fra penge- 
institutterne. 

Til nr. 9 
Ændringen er alene redaktionel og en følge af lov 

fit. 840 af 20. december 1989, der trådte i kraft den 1. 
januar 1990, hvorved Ankenævnet blev klageinstans 
for sager om kursusgodtgørelse og samtidig ændrede 
navn. 

Til § 2 

Det foreslås, at loven træder i kraft den 1. marts 
1992. Der gives herved personer, der Opnår ret til 
optagelse på grundlag af kommunale hverv som 
borgmester, rådmand, udvalgsformand eller hverv 
som medlem af Folketinget eller Regeringen mulig- 
hed for at blive omfattet af overgangsordningen for 
efterløn. § 1, nr. 2, træder først i kraft den 29. juni, 
hvor reguleringen finder sted. 


