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Bemcerkninger til forslaget

Almindelige bemcerkninger

Mere end 200.000 born og unge under 18 4r har er-
hvervsarbejde, hovedsagelig som fritidsarbejde. Alt
tyder p4, at bernenes indtagt er en vigtig del af fami-
liernes indkomst og bruges af bernene selv som led i
starre selvsteendighed i forhold til foreldre og det
omgivende samfund.

Gennem de seneste 4r er der i geografisk begrense-
de omrader og i afgreensede brancheomrader gen-
nemfort en reekke undersagelser af berns og unges er-
hvervsarbejde hovedsagelig rettet imod arbejdsmiljo-
et pd de virksomheder, hvor bern og unge arbejder.
Nogen egentlig landsdeekkende undersegelse af
berns og unges erhvervsarbejde og konsekvenserne
heraf er ikke gennemfort.

De undersegelser, der hidtil er gennemfert pa be-
grensede omrader, har afsloret, at mange born og un-
ge i arbejdsfunktionen udsattes for bla. farlige og
giftige stoffer i et omfang, der er helt uacceptabelt. De
omfattende reverier mod tankstationer, kiosker og
grillbarer m.m. betyder, at bern og unge under 18 ar
ofte udszttes for vold, voldstrusler og raveri. Under-
sogelser har ogsa vist, at bern og unge ofte snydes for
lovbestemte ydelser som sygedagpenge og feriepen-
ge, men noget generelt billede findes ikke.

Efter forslagsstillernes opfattelse har berns og un-
ges erhvervsarbejde et sdidant omfang, at der ber til-
vejebringes landsdekkende oplysninger, der sam-
menfatter arbejds-, arbejdsmilje-, uddannelses- og
sociale konsekvenser for de unge.

Bemcerkninger til forslagets enkelte punkter

Til nr. 1

Arbejdsmiljeloven med tilherende bekendtgerel-
ser opdeler berns og unges erhvervsarbejde i tre al-
dersgrupper. Derfor er det nedvendigt, at kommis-
sionen tager udgangspunkt i de tre aldersgrupper.
For at skabe overblik over omfanget af erhvervsarbej-
det er det vigtigt at fa analyseret, hvor mange timer
bern og unge arbejder, og hvilke brancher der typisk
anvender bern og unge som arbejdskraft.

Til nr. 2

Det er en kendt sag, at mange bern og unge kom-
mer til skade pa jobbet. De begrensede undersogel-
ser, der hidtil er foretaget, peger i retning af, at ar-
bejdsmiljelovgivningen ikke overholdes af en betrag-
telig del af arbejdsgiverne. Mange bern og unge pa-
drager sig en livsvarig arbejdsskade. De samfunds-
skonomiske og menneskelige konsekvenser heraf er
aldrig blevet undersegt til bunds. En neermere analy-
se af arbejdsmiljoet kan give konkrete bud pa, hvor
der skal saettes ind.

Til brug for den fremtidige berne- og ungdomspo-
litiske indsats er det vigtigt at f belyst, hvilken ind-
flydelse og hvilke konsekvenser erhvervsarbejdet har
pa bernenes indlering og skolegang. Desuden ber
det underseges, hvilken indflydelse erhvervsarbejdet
har pa bernenes valg af erhvervsretning, og om er-
hvervsarbejdets omfang og karakter begrenser valget
af uddannelsesretning,.

Til nr. 3

Med henblik pa den fremtidige bernepolitiske ind-
sats er det vigtigt at fa analyseret, om der er sammen-
heng mellem familiens ekonomiske situation og ber-
nearbejdet, herunder om det er bern fra de darligst
stillede familier, der arbejder mest.

Til nr. 4

Der er behov for at fa en nzermere analyse af, i hvil-
ket omfang de mest elementaere rettigheder sdsom
lon, feriepenge, sygedagpenge m.m. opfyldes over for
bern og unge. Mange oplysninger peger p4, at de un-
ge ofte ikke far disse rettigheder honoreret fuldt ud
fra arbejdsgiverens side.

Der er behov for, at berns og unges lonnede arbej-
de udferes under betryggende forhold og med ordne-
de lon- og arbejdsvilkar. Der er endvidere behov for
at sikre de personer, der har forzldremyndigheden,
mulighed for information om barnets eller den unges
arbejde samt sikre relevante instansers mulighed for
at kontrollere berns og unges arbejdsforhold. Derfor



