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tillegge skolens leder yderligere befajelser. Vicesko-
leinspektoren bliver ikke medlem af bestyrelsen og
fir ingen stemmeret.

Som noget nyt foreslas det endvidere i stk. 7, at en
kommunalbestyrelse kan bestemme, at der i forbin-
delse med en skolenedleggelse skal kunne foretages
nyvalg ved den skole, der modtager alle eller en va-
sentlig del af eleverne.

Baggrunden for forslaget er et udbredt enske fra
sivel kommuner som fra foraldre til bern, der bere-
res af en skolenedlzggelse. Forslaget indeberer, at
forzeldre til born, der flyttes til en anden skole som
folge af en skolencdleggelse kan fA mulighed for at
fa direkte medindflydelse i skolebestyrelsen med det
samme. Nyvalget afholdes efter reglerne i bekendt-
gorelse nr. 720 af 16. november 1989 om valg af for-
ldrerepraesentanter til skolebestyrelser i folkesko-
len med den undtagelse, at tidspunktet for valgets
afholdelse fastsettes af kommunalbestyrelsen.

Bestemmelsen i stk. 8 gor det desuden muligt for
kommunalbestyrelsen at beslutte, at man, nar 2 sko-
ler sammenlagges, for resten af skolebestyrelsens
valgperiode fortseetter med en skolebestyrelse, besta-
ende af alle medlemmer fra de 2 involverede skole-
bestyrelser. Ved udlobet af medarbejder- og elevre-
presentanternes valgperiode (1 ar) foretages der ny-
valg af disse pa seedvanlig mide, jf. stk. 6.

Til § 45

Bestemmelserne er en uzndret videreferelse af
den geldende lovs § 39d.

Til § 46

Bestemmelsen er i princippet en videreforelse af
den gzldende lovs § 39e.

Efter forslaget er det skolebestyrelsen, der fastszt-
ter principper for, hvordan undervisningen pa sko-
len skal organiseres. Skolebestyrelsen kan ligeledes
fastlegge principper for, hvorledes man pa skolen
skal gennemfere en lebende vurdering af, om under-
visningen og elevernes udbytte af undervisningen le-
ver op til forventningerne, herunder fx. om der skal
afholdes terminsprever i skolearets lob. Ansvaret for
metodevalget og undervisningens tilretteleggelse
pahviler derimod skolens leder og lerere.

Som konsekvens af forslaget til § 3, stk. 5, hvoref-
ter der 4bnes mulighed for, at voksne kan deltage i
folkeskolens undervisning, foreslis det endvidere, at
en sidan ordning kun vil kunne etableres, sifremt
skolebestyrelsen er indforstaet hermed. Det er sile-
des skolebestyrelsen pA den enkelte skole, der afger,
om der inden for de af kommunalbestyrelsen fastsat-
ter retningslinjer skal kunne tilbydes voksne mulig-

hed for at deltage i folkeskolens undervisning. Voks-
nes deltagelse i undervisningen skal det ske inden
for de principper, som skolebestyrelsen har fastsat.
Der tenkes her specielt p4, hvor mange voksne, der
maksimalt ber veere i en klasse, i hvilke timer og pa
hvilke klassetrin.

Herudover foreslas det i stk. 6, at skolebestyrelsen
fAr kompetence til at godkende, hvorvidt skolen in-
den for de af kommunalbestyrelsen fastsatte ret-
ningslinjer skal .indga i et serligt samarbejde med
lokalsamfundet, som forslaget til § 3, stk. 6, 4bner
mulighed for. Sifremt et sddant samarbejde enskes
etableret, skal det ske inden for prmmppcr fastsat af
skolebestyrelsen. _

Bestemmelsen i stk. 7 har sammenheeng med &n-
dringen i § 42, stk. 2, nr. 2. Der henvises til bemeark-
ningerne til denne bestemmelse.

I stk. 8, der erstatter den geeldende § 39¢, stk. 5, er
bestemmelsen om, at skolebestyrelsen skal. afgive
indstilling til kommunalbestyrelsen om undladelse
af kursusdeling ophavet som konsekvens af lovfor-
slagets § 9.

Stk. 9 er en uzndret videreforelse af den gzldende
lovs § 39e, stk. 6.

Til § 47

Skolens leder har ansvaret for, at skolens under-
visning lever op til folkeskolens form#l inden for de
rammer, kommunalbestyrelsen har fastlagt. Skolens
leder skal endvidere serge for, at de principper, som
skolebestyrelsen har fastsat, efterleves og udmentes.
Skolelederen indtager siledes en negleposition med
hensyn til at tegne skolens profil. Han/hun skal i
overensstemmelse hermed drefte grundlaget for og
méalet med skolens undervisning med de medarbej-
dere, der varetager padagogiske opgaver, og sikre,
at de kender de retningslinjer, der gelder for skolen.
Det er tillige lederens opgave at stimulere udviklin-
gen af skolens felles vaerdier og padagogiske hold-
ninger og at fremme det faglige og pedagogiske
samarbejde mellem lzrerne, fx. ved at opmuntre til
dannelsen af lzrerteams. Endelig indebarer ledel-
sesfunktionen en pligt til at have foling med alt,
hvad der sker pa skolen, bl.a. ved at tage del i lerer-
nes undervisning og til i samarbejde med leererne at
lese eventuelle problemer.

Skolebestyrelsen fastseetter i medfer af § 46 prin-
cipper for undervisningens organisering og for arbej-.
dets fordeling mellem lzrerne. P4 dette grundlag
fordeler skolens leder arbejdet mellem de ansatte. I
den forbindelse pahviler det lederen at vere op-
merksom pé de ansattes kvalifikationer i linjefag og
andre tilsvarende forudsztninger for at varetage un-



