
6317 Bilag til f. 1.1. vedr. tjenestemænd i staten m.m. 6318 

nr. 519 af 3. juli 1991, foretages følgende æn- 
dringer: 

1. § 29 a, stk. 1, affattes således: 
»For hver amtskommune udarbejdes en 

oversigt over normeringen af stillinger som tje- 
nestemænd og timelærere i folkeskolen ved 
amtskommunens skole- og undervisningsvæ- 
sen samt disse stillingers klassificeringer, for så 
vidt den ikke følger af almindelige regler.« 

§ 29 a. For hver kommune, bortset fra Kø- 
benhavns Kommune, og hver amtskommune 
udarbejdes en oversigt over normeringen af 
stillinger ved kommunens skolevæsen eller 
amtskommunens skole- og undervisningsvæ- 
sen som tjenestemænd i folkeskolen, timelæ- 
rere og faste vikarer samt disse stillingers 
klassificering, for så vidt den ikke følger af 
almindelige regler. 

Stk. 2. 

2. § 30 affattes således: 
»§ 30. Undervisnings- og forskningsministe- 

ren fastsætter regler om ansættelsesvilkårene 
for timelærere, vikarer og faglærere i den amts- 
kommunale folkeskole.« 

§ 30. Undervisnings- og forskningsministe- 
ren fastsætter regler om ansættelsesvilkårene 
for timelærere, vikarer og faglærere i folke- 
skolen uden for København. 

3. § 31, 2. pkt., affattes således: 
»Kan der på grund af fritagelsen ikke tillæg- 

ges en lærer fuld tjenestetid, nedsættes lære- 
rens lønning tilsvarende, for lærere, der optje- 
ner pensionsalder, dog uden nedsættelse af 
pensionsalderen.« 

§ 31. En lærer fritages efter anmodning for 
at undervise i kristendomskundskab. Kan der 
på grund af fritagelsen ikke tillægges ham 
fuld tjenestetid, nedsættes hans lønning til- 
svarende, dog uden nedsættelse af pensions- 
alderen. 

4.1 § 39 a, stk. 2, nr. 2, udgår: », jf. dog stk. 5«. 

§ 39 a. 
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen træffer be- 

slutning om følgende: 

2) Ansættelse og afskedigelse af ledere og læ- 
rere, jf. dog stk. 5. Ansættelse sker efter 
indstilling fra vedkommende skolebesty- 
relse. 

5. § 39 a, stk. 5 og 6, ophæves. 

§ 39 a. 
Stk. 5. Uansøgt afskedigelse af en fast ansat 

leder eller lærer ved kommunens skolevæsen, 
bortset fra Københavns Kommune, foretages 
af undervisnings- og forskningsministeren 
bortset fra uansøgt afsked på grund af svage- 
lighed eller ved opnået 70 års alder. 

Stk. 6. Undervisnings- og forskningsmini- 
steren fastsætter nærmere regler om frem- 
gangsmåden ved udfærdigelse af opslag og 
om ansættelse og afskedigelse afledere og læ- 
rere ved kommunens skolevæsen, bortset fra 
Københavns Kommune. 

6. I § 39 b, stk. 3, udgår: »§ 29 a, stk. 1, og«. 

§ 39 b. 
Stk. 3. I et bilag til vedtægten optages de 

beslutninger, som kommunalbestyrelsen har 
truffet vedrørende skolestrukturen m.v., jf. § 
29 a, stk. 1, og § 39 a, stk. 2, nr. 3-5. 

7. § 39 h, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Amtsrådet ansætter og afskediger le- 

dere og lærere ved amtskommunens skole- og 
undervisningsvæsen inden for folkeskolen. 
Ansættelse sker efter indstilling fra vedkom- 
mende skolebestyrelse. Uansøgt afskedigelse 
af en fast ansat leder eller lærer foretages af 
undervisnings- og forskningsministeren bort- 
set fra uansøgt afsked på grund af svagelighed 
eller ved opnået 70 års alder.« 

§ 39 h. 
Stk. 2. Amtsrådet ansætter efter regler, der 

fastsættes af undervisnings- og forskningsmi- 
nisteren, ledere og lærere ved amtskommu- 
nens skole- og undervisningsvæsen inden for 
folkeskolen. Med hensyn til afskedigelse af 
ledere og lærere finder bestemmelserne i § 39 
a, stk. 2 og 5, tilsvarende anvendelse. 

Stk. 3. 

8.1 § 39 h indsættes efter stk. 2 som nyt stykke: 
»Stk. 3. Undervisnings- og forskningsmini- 

steren fastsætter nærmere regler om frem- 


