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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Regeringen, Kommunernes Landsforening og
Frederiksberg Kommune har opnéet enighed om, at
tjenestemands- og folkeskolelovgivningen ber soges
@ndret med henblik pa at overfore kompetencen til
at fastsatte lon- og andre anszttelsesvilkar for ansat-
te i folkeskolen i primerkommunerne til vedkom-
mende kommunale myndigheder med virkning fra 1.
april 1993. Lerernes Centralorganisation er enig i, at
kompetencen ber overferes til kommunerne. Der
henvises til det samtidig fremsatte forslag til lov om
@ndring af lov om tjenestemaend i staten, folkesko-
len og folkekirken, lov om dremalsanszttelse af tje-
nestemend og ansatte pa tjenestemandslignende vil-
kar, lov om folkeskolen og lov om frikommuner.

I'tilslutning hertil stilles der foreslag om, at de tje-
nestemand i folkeskolen, der pr. 31. marts 1993 er
ansat i prim@rkommunerne, omfattes af en serlig
lovgivning. Lovforslaget indebarer, at den alminde-
lige tjenestemandslovgivning som udgangspunkt vil
finde tilsvarende anvendelse for disse tjenestemaend.
Kompetencen til at fastsatte lon- og andre ansattel-
sesvilkdr for disse tjenestemand overfores dog efter
forslaget til vedkommende kommunale myndighe-
der, og tjenestemaendene folger ogsa pa en rekke an-
dre omrader de regler, der gelder for tjenestemand i
kommunerne.

Lovforslaget har i medfer af § 48 i lov om tjeneste-
meand i staten, folkeskolen og folkekirken veret for-
handlet med Centralorganisationernes Fellesud-
valg, herunder Larernes Centralorganisation.

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Bestemmelsen afgraenser den personkreds, der er
omfattet af loven, til tjenestemaend i folkeskolen, der
pr. 31. marts 1993 er ansat i primerkommunerne.

Ved tjenestemand i folkeskolen forstas personer,
der er ansat i folkeskolens tjeneste efter reglerne i lov
om tjenestemeand i staten, folkeskolen og folkekir-
ken, herunder varigt ansatte tjenestemand, tjeneste-
meand ansat pd prove, tjenestemaend ansat pa 4re-

mél og tjenestemaend, der har tjenestefribed. Perso-
ner, der er ansat pa tilsvarende vilkar som tjeneste-
méend efter § 58 ¢ i lov om tjenestemaend i staten,
folkeskolen og folkekirken, omfattes ligeledes af lo-
ven.

Tjenestemand, der uansegt overflyttes til en an-
den stilling i folkeskolen, som de har pligt til at over-
tage, vil fortsat vaere omfattet af loven. Ansatte efter
loven, der vender tilbage til en tilbagegangsstilling
efter en dremalsansattelse, omfattes ligeledes af lo-
ven.

Ansatte efter loven, der efter ansogning direkte
overgdr til en tilsvarende eller anden stilling i folke-
skolen i samme eller anden primeserkommune, vil li-
geledes fortsat vaere omfattet af loven. Loven finder
derimod ikke anvendelse, hvis de pigaldende an-
s@ttes som kommunale tjenestemzend eller ansattes
i Kebenhavns kommunale skoleveesen.

Det er i den forbindelse forudsat, at der ikke an-
vendes fornyet preveansettelse i forbindelse med
varigt ansatte tjenestemaends stillingsskift inden for
lovens rammer som ovenfor anfert.

For tjenestemand, som pa det tidspunkt, hvorfra
loven far virkning, er ansat pa prove, viderefores og
afsluttes provetjenesten i overensstemmelse med § 6
ilov om tjenestemznd i staten, folkeskolen og folke-
kirken.

Kommunernes Landsforening, Frederiksberg
Kommune og Lerernes Centralorganisation er enige
om, at timelarere, faste vikarer med lereruddannel-
se og vakancevikarer i folkeskolen i primarkommu-
nerne overgdr til overenskomstansattelse pa det
tidspunkt, hvorfra loven fir virkning.

Tii§2

Bestemmelsen fastlegger hovedreglen, hvorefter
den almindelige tjenestemandslovgivning finder til-
svarende anvendelse for de tjenestemand, der er
omfattet af loven.

Bestemmelsen indeberer f.eks., at finansministe-
ren fortsat har kompetencen til at fastsatte regler om
udgifter ved varetagelsen af borgerligt eller kommu-
nalt ombud, hel eller delvis standsning af udbetaling



