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af rådighedsløn, lønforskud, lønforskrivning, trans- 
port på pension og om ret til tjenestefrihed uden løn 
til nærmere afgrænsede formål, jf. § 16, stk. 2, § 32, 
stk. 4, § 56 og § 57, stk. 1, i lov om tjenestemænd i 
staten, folkeskolen og folkekirken, § 33, stk. 2, i lov 
om tjenestemandspension og § 58 a i lov om tjeneste- 
mænd i staten, folkeskolen og folkekirken. 

Til § 3 

Efter folkeskolelovens § 39 a, stk. 2, nr. 2, træffer 
kommunalbestyrelsen beslutning om ansættelse og 
afskedigelse af ledere og lærere. Uansøgt afskedigel- 
se af en fast ansat leder eller lærer foretages dog efter 
§ 39 a, stk. 5, af undervisnings- og forskningsministe- 
ren, bortset fra uansøgt afsked på grund af svagelig- 
hed eller ved opnået 70 års alder. 

Det foreslås i overensstemmelse hermed, at ansæt- 
telse af de tjenestemænd, der er omfattet af loven, 
foretages af kommunalbestyrelsen. Sådanne ansæt- 
telser kan blive aktuelle ved stillingsskift, jf. be- 
mærkningerne til §§ 1 og 7. 

Det foreslås endvidere, at afskedigelse af de tjene- 
stemænd, der er omfattet af loven, foretages af kom- 
munalbestyrelsen. Det følger af henvisningerne i for- 
slagets § 11 til § 31, stk. 2, i lov om tjenestemænd i 
staten, folkeskolen og folkekirken, at der ikke forud 
for afskedigelsen skal indhentes en udtalelse fra fi- 
nansministeren om tjenestemandens krav på pen- 
sion. 

Til y 4 - 

Aftaler om løn- og andre ansættelsesvilkår indgås 
efter reglerne i de kommunale tjenestemandsregula- 
tiver. Bestemmelsen er ikke til hinder for, at de an- 
satte, der er omfattet af loven, bliver omfattet af de 
kommunale tillidsrepræsentantregler. 

Bestemmelserne i § 67 i lov om kommunernes sty- 
relse, der vedrører Kommunernes Lønningsnævns 
kompetence til at godkende bestemmelser om løn- 
og øvrige ansættelsesforhold for personale i kommu- 
nal tjeneste, gælder også for løn- og ansættelsesfor- 
hold for de tjenestemænd, der er omfattet af loven. 

Bestemmelsen i 2. pkt. vedrører fastsættelse af 
pligtig afgangsalder og førtidspensionsfradrag. Den- 
ne undtagelse fra bestemmelsen i stk. 1 skal ses på 
baggrund af disse spørgsmåls økonomiske betyd- 
ning for staten. 

Til § 5 

Bestemmelsen vedrører ekstraordinær tjenestefri- 
hed m.v. 

Kommunernes Landsforening og Frederiksberg 
Kommune har tilkendegivet, at bestemmelsen ikke 
påtænkes anvendt til at ændre de gældende bestem- 
melser om vilkår for tjenestefrihed til organisations- 
arbejde, medmindre der måtte ske ændringer i de 
regler herom, der gælder for tjenestemænd i staten. 

Til y 6 

Bestemmelserne vedrører kommunalbestyrelsens 
kompetence til at træffe afgørelse i konkrete sager. 
Afgørelserne træffes inden for rammerne af tjeneste- 
mandslovgivningen og de bestemmelser, der er eller 
bliver fastsat i medfør heraf. Afgørelser, der beror på 
en helbredsbedømmelse, træffes efter indhentet ud- 
talelse fra Nævnet for Helbredsbedømmelser i Tje- 
nestemandssager. 

I tilfælde, hvor kommunen bevilger tjenestemænd 
i folkeskolen medregning af tjenestefrihed i pen- 
sionsalderen, skal betalingen herfor, jf. Finansmini- 
steriets cirkulære af 18. marts 1992 om kompetencen 
for ministerier og styrelser til at fastsætte pensionsal- 
der for tjenestemænd i staten, folkeskolen og folke- 
kirken, indbetales til staten. 

Til J 7 

Det er ikke hensigten, at der som følge af loven 
skal ændres i de hidtidige ansættelsesområder for de 
tjenestemænd, der er omfattet af loven. I den forbin- 
delse opretholdes § 12 i lov om tjenestemænd i sta- 
ten, folkeskolen og folkekirken, der bl.a. vedrører 
tjenestemænds pligt til at overtage andre stillinger 
inden for og uden for ansættelsesområdet. De opga- 
ver, der er henlagt til Omflytningsnævnet, varetages 
dog i stedet ved indgåelse af aftale efter reglerne i § 
4, 1. pkt. 

Til § 8 

Bestemmelserne i de gældende kommunale tjene- 
stemandsregulativer om suspension, disciplinærfor- 
følgning og injuriesøgsmål svarer i det væsentlige til 
bestemmelserne i §§ 19-25 i lov om tjenestemænd i 
staten, folkeskolen og folkekirken. 

Til § 9 

Forslaget indebærer, at sager om overtrædelse el- 
ler fortolkning af indgåede aftaler m.v. behandles ef- 
ter reglerne i lov om en kommunal tjenestemandsret, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 451 af 14. juni 1990. 

Til § 10 

§ 53, stk. 1, nr. 2, og § 54 i lov om tjenestemænd i 


