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Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1
Til nr. 1

Kulturministeriet udbetaler refusionen til arbejds-
giveren pé baggrund af en refusionsbegering, der er
attesteret af arbejdsformidlingen. Attestationen sker
pa grundlag af dokumentation over for formidlin-
gen.

Til nr. 2

Der henvises til de almindelige bemaerkninger ad
2.

Til nr. 3 og 4

Forslagene er alene redaktibnclle.

Til nr. 5
Til stk. 1

Forslaget giver hjemmel til, at arbejdsleshedskas-
sen i stedet for at udbetale dagpenge til medlemmet
giver direktoratet meddelelse om belabets storrelse.
Direktoratet overforer herefter et beleb svarende til
medlemmets dagpenge til kommunerne og til Inden-
rigsministeriet.

Til stk. 2

Da der kun bliver tale om beskeftigelse det antal
timer, der svarere til dagpengene, dog mindst 30 ti-
mer, foreslds det, at medlemmet far mulighed for at
have arbejde eller indtaegt i henholdsvis 7 timer om
ugen, uden at det skal medfere fradrag i dagpenge-
ne. Arbejdstimer ud over 7 timer skal medfere fra-
drag efter de almindelige regler. Ordningen bygger
pa overforsel af medlemmets aktuelle dagpenge, og
forslaget betyder derfor, at det undgés, at der ved fa
timers arbejde eller indtaegt skal ske regulering af det
dagpengebeleb, der skal overfores. Samtidig gives
der medlemmet mulighed for at supplere beskeftige-
len ved kommunen med en mindre ekstraindtagt.
Forslaget skal hovedsagelig ses pa baggrund af en-
sket om at lette administrationen af ordningen.

Til nr. 6

Bestemmelsen fastslir, at medlemmerne under ak-
tiveringen fortsat skal sta til radighed for arbejds-
markedet, idet de dog ikke skal vaere aktivt arbejds-
segende.

Ved opgerelse af arbejdskravet efter § 55 betragtes
deltagelse i aktiveringsordningen som ledighed.

Medlemmer, der har deltaget i aktiveringsordnin-
gen, kan pa grundlag af en aktiveringsperiode pa

mindst 3 maneder fi ret til et 2. arbejdstilbud efter
lov om arbejdstilbud til ledige.

Til nr. 7

Da der er tale om en helt ny ordning med @ndrede
administrative procedurer, er det fundet hensigts-
messigt, at de nermere bestemmelser om kassernes
forpligtelser fastsattes efter neermere dreftelser mel-
lem Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringen, ar-
bejdsleshedskasserne og Indenrigsministeriet. Ord-
ningen indbarer bl.a., at kasserne skal pase, at AF
far indberetning om de medlemmer, der opfylder le-
dighedskravet. Kassen skal fortsat beregne, hvilket
belob den beskaftigede er berettiget til og skal give
direktoratet meddelelse herom.

Til nr. 8

.Forslaget giver hjemmel til, at der i maksimalt 5
maneder kan udbetales dagpenge til en ledig, der ef-
ter reglefne i lov om aktiveringsordning for ledige pa
Bornholm er beskaftiget hos en privat arbejdsgiver.

Da der kun bliver tale om beskaftigelse det antal
timer, der svarer til dagpengene, foreslas det, at med-
lemmet far mulighed for at have arbejde eller ind-
teegt i henholdsvis 7 timer om ugen for fuldtidsfor-
sikrede og 4 timer for deltidsforsikrede, uden at det
skal medfere fradrag i dagpengene. Arbejdstimer ud
over 7 eller 4 timer skal medfore fradag efter de al-
mindelige regler.

Det foreslés, at perioden betragtes som »ded pe-
riode«, safremt der er tale om en sammenhangende
periode pa over 4 uger. Det betyder, at der ikke op-
tjenes ret til dagpenge ved beskaftigelsen, men der
sker forlengelse af dagpengeretten.

Medlemmet skal under beskaftigelsen hos den
private arbejdsgiver fortsat std til rddighed for al-
mindeligt lonnet arbejde og selv vere aktivt arbejds-
sogende. Det vil sige, at den almindelige rddigheds-
forpligtelse opretholdes.

Medlemmer, der er omfattet af aktiveringsordnin-
gen modtager en ydelse, der svarer til dagpenge som
fuldt ledige, men arbejder alene det ugentlige antal
timer, der svarer til forholdet mellem medlemmets
dagpenge i en uge og overenskomstmaessig lon i en
uge, dvs. mindre end fuld tid. Det er derfor nedven-
digt med en serlig bestemmelse for at disse medlem-
mer ikke kan modtage supplerende dagpenge samti-
dig med at de modtager en ydelse svarende til dag-
penge ved fuld ledighed.

Til nr. 9

Forslaget giver hjemmel til, at der i maksimalt 36
uger kan udbetales en foreldreorlovsydelse svaren-



